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Unangefochten von immer neuen
Nachweisen wachsender Armut
und Ungleichheit wird deren
Existenz neuerdings wieder
grundsatzlich bestritten. Armut
und Ungleichheit storen. Sie
storen den, der weiter auf die un-
sichtbare Hand des Marktes und
die neoliberalen Glaubenssatze
bauen mochte.

Joachim Rock bietet einen kom-
primierten, aktuellen Uberblick
tiber Armut, Ungleichheit und
ihre Ursachen. Er untersucht, wa-
rum die Mechanismen ihrer Ver-
drangung so hartnéackig sind und
einer Uberwindung der Armut im
Wege stehen.
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Fuhrungsfrauen aus Gewerk-
schaften und Politik berichten,
was die Arbeitswelt mit Feminis-
mus zu tun hat. Ein Fazit der bio-
grafischen Interviews: Der Kampf
ist langst nicht vorbei —und er
muss von allen Geschlechtern ge-
meinsam gefiihrt werden.

Die befragten Frauen eint, dass
sie sich seit Jahrzehnten mit
Gleichstellungsthemen auseinan-
dersetzen. Abgerundet werden
die Gesprache mit einem Beitrag
von Christina Klenner, Leiterin
des Referats Genderforschung
des Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaftlichen Instituts der
Hans-Bockler-Stiftung.
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In den sozialen Dienstleistungen entstehen
neue Formen von Konflikten: durch die Oko-
nomisierung von Care-Arbeit, die Krise der
Reproduktion und das Interessenhandeln der
Beschaftigten.
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Die »Sorge-Kampfe« in Krankenhdusern, in der Alten-
pflege, in Kindertagesstatten und in der Behinderten-
betreuung werden dominant von Frauen getragen und
experimentieren unter schwierigen Bedingungen mit
neuen Arbeitskampfstrategien. Bis heute handelt es
sich um unzureichend untersuchte Phanomene. Dabei
sind sie von grofiter Relevanz: Konflikte um Sorgear-
beit sind eng mit dem neoliberalen Umbau von Staat
und Wirtschaft verbunden. Sie reflektieren gestiegene
gesellschaftliche Erwartungen sowie hohe arbeits-
inhaltliche Interessen der Beschaftigten. Sie verweisen
auf grundlegende Veranderungen der Geschlechterar-
rangements. Und es zeigen sich in ihnen moglicher-
weise Ansdtze einer alternativen, emanzipatorischen
gesellschaftlichen Entwicklung.

In diesem Buch werden nicht nur die Entwicklungsten-
denzen von Care- und Dienstleistungsarbeit unter die

Lupe genommen — die Sorge-Arbeiter_innen kommen
in qualitativen Interviews auch selbst zu Wort.
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