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Erfahrungen mit Arbeitslosigkeit heute:
Zwischen Chance auf Zeit und sozialer Ausgrenzung

Martin Kronauer, Berthold Vogel

Der vorliegende Artikel entspricht mit geringfiigigen Anderungen dem abschlieRenden Kapitel einer gerade beendeten,
von der DFG geférderten, Untersuchung zur Arbeitslosigkeit, die demnachst als Buch erscheinBredetizten em-
pirischen Erhebungen wurden im Herbst 1989 durchgefuhrt. Mittlerweile haben die in der Studie erdrterten Probleme
durch die Massenarbeitslosigkeit in der ehemaligen DDR, aber auch durch den zu erwartenden neuerlichen Anstieg der
Arbeitslosigkeit in Westdeutschland noch einmal erheblich an Brisanz hinzugewonnen. Der Artikel setzt sich mit Fra-
gen auseinander, die in der Arbeitslosenforschung der letzten Jahre unseres Erachtens unzulénglich abgehandelt wur-
den oder zu kurz gekommen sind: Wie macht sich heute in den Erfahrungen mit Arbeitslosigkeit die "Arbeitsgesell-
schaft" bemerkbar? Und was sind, umgekehrt, die sozialstrukturellen (und gesellschaftspolitischen) Folgen der Ar-
beitslosigkeit fur die "Arbeitsgesellschaft" der Bundesrepublik?

Im Zentrum der Studie steht eine Typologie der Erfahrungen und Auseinandersetzungsformen mit Arbeitslosigkeit. Sie
entstand auf der Grundlage einer qualitativen Befragung von 115 arbeitslosen M&annern und Frauen, die wir in zwei
westdeutschen Kleinstadten durchfihrten. Zusatzlich zur Befragung gingen wir den objektiven Arbeitsmarktrisiken
nach, denen die Arbeitslosen der untersuchten Stadte ausgesetzt sind. Dabei konnten wir uns in zwei zeitversetzten Er-
hebungen auf Priméardaten, die in den Arbeitsdmtern gesammelt wurden, stiitzen.

Bei der Konstruktion der Typologie leiteten uns zwei zentrale Fragen: Wie stark fiihlen sich die Befragten durch die
Arbeitslosigkeit in ihrer Erwerbsbiographie bedroht? Und wie setzen sie sich mit jeweils unterschiedlich wahrgenom-
menen Gefahrdungen ihrer Erwerbsbiographie auseinander? Erst die Unterscheidung von objektivem Ausgrenzungs-
risiko, der subjektiven Wahrnehmung von erwerbsbiographischer Geféahrung und der Erfahrung und dem Umgang mit
Arbeitslosigkeit im Alltag erlaubte es, ihr komplexes Zusammenwirken zu erkennen und typologisch zu béschreiben.

Wir beginnen den Artikel mit der Frage nach den Manifestationen der "Arbeitsgesellschaft" in den Erfahrungen mit der
Arbeitslosigkeit. Danach gehen wir den sozialstrukturellen Folgen der Arbeitslosigkeit nach. AnschlieRend folgt ein
kurzes Fazit Uber die Krise der gesellschaftlichen Organisation der Arbeit, wie sie in Ansatzen in unseren Befunden zu
Tage tritt. In diesem Zusammenhang werden wir einige gesellschaftspolitische Folgerungen ansprechen.

An der Untersuchung arbeitete neben den Autoren Frank Gerlach.

Wir unterscheiden drei "Bedrohlichkeitsstufen”, diefolgenden mit rémischen Ziffern markiert sind. Auf jeder Bedrohlichkeitsstufe zeigten
sich signifikante Unterschiede in den Handlungsmdglichkeiten un&aiemen der Auseinandersetzung mit der Arbeitslosigkeit, diensiesh
derum zu charakteristischen Mustern bundeln lieRen. Dies ergab die sechs Erfahrungs- und Umgangsweisen mit Arbeitslosigkeit in unserer Ty-
pologie, die wir mit arabischen Ziffern kennzeichnen:
. Arbeitslosigkeit als integrierbarer Bestandteil der Erwerbsbiographie
1.  Arbeitslosigkeit als Chance auf Zeit (12 % insgesamt, 12 % der Ménner, 11 % der Frauen)
2. Arbeitslosigkeit als Einschnitt, mit dem man eine Zeitlang zurecht kommen kann (7 % insgesamt, nur Manner)
Il.  Die Integrierbarkeit der Arbeitslosigkeit steht in Frage
3.  Arbeitslosigkeit als Bedrohung, der man etwas entgegensetzt (27 % insgesamt, 19 % der Manner, 43 % der Frauen)
4.  Arbeitslosigkeit als Bedrohung, der man ausgeliefert ist (19 % insgesamt, 23 % der Manner, 11 % der Frauen)
. Arbeitslosigkeit wird zur lebensbestimmenden sozialen Realitat
5.  Arbeitslosigkeit als schlechte Realitét, der man sich unterwirft (16 % insgesamt, 20 % der Manner, 8 % der Frauen)
6. Arbeitslosigkeit als schlechte Realitét, in der man sich einrichtet (11 % insgesamt, 15 % der Manner, eine Frau).
Aus der Typologie nahmen wir diejenigen Arbeitslosen hewmadsbehandelten sie a&ene Gruppe, die sigticht um eineArbeitsstelle be-
miihten, da sie familiaren Verpflichtungen nachgingen oder ihre Arbeitslosigkeit als Ubergang in die Rente erleben (9 % insgesamt, 24 % der
Frauen, ein Mann).
In der Studie werden die einzelnen Typen in den Dimensionen "Beurteilung der Arbeitsmarktehahéebeitsmarktverhalten”, "Arbeit",
"Einkommen undkonsum", "Geflhl der Nutzlichkeit", "Zeiterfahrung im Alltaghd "Soziale Identitat" ausfihrlich und unter Bericksichti-
gung einzelner Erfahrungsvarianten dargestellt.
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1. Erweiterte Erfahrungs- und
Handlungsmoglichkeiten in der
Arbeitslosigkeit, aber unter der Herrschaft

der sozialen Institution Erwerbsarbeit

Allen MutmafRungen Uber den subjektiven und objekti-
ven Bedeutungsverlust der sozialen Institution Erwerbs-
arbeit zumTrotz herrscht sie nocimmer machtvoll in

den Alltag und die Lebenspléane der Arbeitslosen hinein,
obwohl und gerade weil sie arbeitslos sind. Sie stellt die

derungen der durch das Produktivitatsdiktat angetriebe-
nen technisch-organisatorischen Entwicklung von Indu-
strie- und Dienstleistungsarbeit (vgl. Kern/Schumann
1983; Baethge 1990). Aufgrund dieser gesellschaft-
lichen Schubkrafte werden sich die gestiegenen Anspri-
che an Erwerbsarbeit auch weder durch den konservati-
ven Appell an eine protestantische Arbeitsethik noch
durch die Daumenschraube der Arbeitslosigkeit ohne
weiteres ruckgangig machen lassen, wie Noelle-Neu-
mann es gerne hatte (Noelle-Neumann/Gilli387,

Bedingung und Grenze ihrer Versuche dar, ein anderes S. 77). Die Arbeitslosen, die ihre Anspriiche an Er-

Leben zu fuhren, bildet die bedrohte Grundlage ihrer
Aspirationen fur die Zukunft, manifestiert sich als Viel-
falt normativer Anforderungen, die sich selbst dann
noch bemerkbar machen, wemlie Voraussetzungen
fehlen, ihren zu entsprechen. Gewil3, die Einstellungen
zur Erwerbsarbeit haben sich - partiell und bei verschie-

werbsarbeit hochhalten, sind dieselben, die auch die
besten Chancen haben, sie am Arbeitsmarkt tatséchlich
zu verteidigeri. Die Daumenschraube wirkt am verhee-
rendsten bei den Arbeitslosen, die ohnehin kaum eine
Quialifikation und einen Anspruch zu verteidigen haben.

denen Bevolkerungsgruppen in unterschiedlichem Ma- Verandert haben sich auch die institutionellen Rahmen-
Be - seit den 30er Jahren, in denen die "klassischen" bedingungen der Arbeitslosigkeit. Die Verlangerung der
Untersuchungen zu den Erfahrungen mit Arbeitslosig- Anspruchzeiten bei Arbeitslosenunterstitzung
keit entstanden, verédndert und damit auch das Verhéltnis schiebt die kritische Schwelle weiter hinaus, an der so-
zur Arbeitslosigkeit. Die materiellen Mdglichkeiten und  zialer Abstieg einsetzt. Die versicherungsrechtliche
mit ihnen die Fahigkeiten, mder erwerbsarbeitsfreien Konstruktion des Arbeitslosengeldes entscharft in einem
Zeit etwas Eigenstandiges anfangen zu konnen, habengewissen Mafd und fiir eine begrenzte Frist den Stachel
sich erweitert. Der Wunsch, dies unbeeintrachtigt vom der Stigmatisierung. Damit bleibt den Arbeitsloseshr

Stre und den Fremdbestimmungen der Erwerbsarbeit Zeit, am Arbeitsmarkt die eigenen beruflichen Wiinsche

der

tun zu kénnen, ist starker geworden oder wird zumindest
selbstbewulter vorgetragen. Umgekehrt sind - wiederum
partiell und fiir verschiedene Gruppen von Erwerbstati-
gen in unterschiedlichem Mafe - auch die Anspriiche
gestiegen, die sich mit Erwerbsarbeit verbinden. Daf3
Arbeit nicht nur "Mittelzum Leben" bleiben muR, son-

dern selbst ein "Lebensbedirfnis" werden konnte, er-
scheint nicht mehr ganz so utopisch wie vor rund ein-

zu verfolgen und eigenen Interessen aul3erhalb der

Erwerbsarbeit nachzugehen.

Eine neue Erfahrungsweise

Tatsachlich stol3en wir heute auf Formen einer positiv
erlebten Auseinandersetzung ndéer Arbeitslosigkeit,

hundertzwanzig Jahren, als Marx diesen Gedanken nie- die aus der Forschungsliteratur der 30er Jahre nicht be-

derschrieb, wenngleich die Organisation der gesell-
schaftlichen Arbeit von seiner Verwirklichung noch weit
entfernt ist. Beide Tendenzen der Veranderung schlie-
Ben sich nicht nur nicht aus, sondern greifen vielmehr
ineinander und werden von machtigen gesellschaftlichen
Schubkréaften beférdert: von der in den letzten Jahrzehn-
ten anhaltenden Verkirzung der Arbeitszeit, des-
dehnung der biographischen Schul- und Ausbildungs-

3
phase und den rasch sich andernden Qualifikationsanfor-

kannt sind. Es ist nicht mehr nur die Erholung vom Ar-
beitsstrel in der Anfangsphase der Arbeitslosigkeit, die
verschiedentlich thematisiert wird. Wir treffen auch auf
den dezidierten Wunsch nach einer "Auszeit" von Er-
werbsarbeit, um Aktivitaten entfalten und Erfahrungen
machen zu kdénnen, fir die im Alltag sonst k&aum

besteht. Vor allem aber treffevir auf die Fahigkeit, die

Unsere Befunde bestatigen Ergebnisse, tber die von Rosenbladt
(1991, S. 151) auf der Grundlage einer reprasentativen Befra-
gung von Infratest berichtet.
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Arbeitslosigkeit fur sich in dieser konstruktiven Weise dings umfal3t der von ihnen gebildete Typ der "Autono-
Zu nutzen. men Arbeitslosenkultur" zwei sehr unterschiedliche Sub-

gruppen von Langzeitarbeitslosen. Nur fiir eine Gruppe
Dennoch: Wie sehr sich im einzelnen die Einstellungen gilt, dal3 sie tatsachlich aus freien Stiicken ein Leben in
gegenuber der Erwerbsarbeit gedndert haben mdgen undArbeitslosigkeit und auf dem Lebensniveau von Sozial-
wie stark sich aucder Wunsch nach einer Auszeit von hilfeempfangern gewahlt hat, weil sie die herrschende
bedriickenden Arbeitsverhéltnissen geltend macht, eini- Arbeitsethik zuriickweist und davon ausgeht, die eige-
germal3en ungetribt als Chance kdnnen nur diejenigen nen Anspriiche an eine befriedigende Arbeit nicht unter
ihre Arbeitslosigkeit wahrnehmen, die sich dessen sicher den Bedingungen der Erwerbsarbeit verwirklichen zu
sind, wieder unbeschadet aus ihr herauszukommen und kénnen. Die anderen Arbeitslosen jedoch haben ihre ur-
die dafir, wie unsere Befunde zeigen, auch in aller spriinglich offenbar aufgezwungene Arbeitslosigkeit zu
Regel gute objektive Griinde hatfeSobald diese sub- akzeptieren gelernt und sich auf sie eingestellt. Durch
jektive Gewil3heit verloren geht, die Kontrolle Uber die die Zusammenfassung beider Subgruppen diviieh-
Bedingungen der Ruckkehr in Erwerbsarbeit und damit tige Unterschiede in den Erfahrungen mit Arbeitslosig-
zugleich Uber die eigene gesellschaftliche Positionierung keit verloren gehen, die von der wesentlichen Differenz
zu entgleiten droht, treten die positiv erlebten Aspekte zwischen freiwilliger und unfreiwilliger Arbeitslosigkeit
der Arbeitslosigkeit an Gewichtigkeit zurlick und wird herriihren. Im Vergleich der Extreme unserer Typologie
aus der Chance, einmal anders zu leben, die Notwendig- zeigt es sich, dal3 scheinbar ahnliche Aussagen im Kon-
keit, Arbeitslosigkeit zu bewéltigen. Auf diese Weise text von integrierbarer Arbeitslosigkeit oder Ausgren-
gibt die soziale Institution Erwerbsarbeit selbst noch die zung sehr Verschiedenes bedeuten kénnen.
Bedingungen vor, die gegeben sein missen, um die Be-

freiung von ihren Zwangen geniel3en zu kénnen. Unsere eigenen Befunde lassen uns allerdings auch
Zweifel am Grad der Autonomie der "Aussteiger" an-
Sehen wir hier, méglicherweise aufgruder kleinstad- melden. Freiwilligkeit unterstellt immer auch die Mog-
tischen Zusammensetzung unseres Befragungssampleslichkeit, sich anders zu entscheiden, in diesem Fall, nach
vielleicht eine zu enge Verbindung zwischen Géan- Bedarf in Erwerbsarbeit zuriickkehren zu kénnen. Még-

ce, die eigene Arbeitslosigkeit als einen befriedigenden licherweise ist es gerade der Schutz dieser subjektiven

Ausbruch aus dem Erwerbsarbeitsalltag zu sehen, und Gewil3heit, der es diesen Arbeitslosen erlaubt Adis-

der Voraussetzung, wieder in Erwerbsarbeit zukébk zeit auszudehnen. Jedenfalls verstehen wir unseren Be-

ren zu kénnen? Gibt es nicht auch konsequente "Aus- fund auch als eine Art Priifstein, der verhindern kann,

steiger”, die sich ganzlich von der Orientierung an Er- das (Selbst-)Bild des "Aussteigers" aus der Arbeitsge-

werbsarbeit geldst haben oder sich allenfalls noch nega- sellschaft vorschnell fiir bare Miinze zu nehmen.

tiv auf sie beziehen? Die aus eigenem Entschluf3 heraus

ein Leben in Arbeitslosigkeit, trotz materieller Ein-

schrankungen, auf Dauer der Erwerbsarbeit vorziehen? Das Geflihl der Bedrohung herrscht vor

Wir sind auf sie nicht gestoRRen, kénnen aber auch nicht

ausschlieRen, daR es sie, etwa in Grof3stadten, gibt. Arbeitslosigkeit wird, daflir sprechen unsere Befunde,

Einen entsprechenden empirischen Hinweis fanden wir auch heute noch von der groBen Mehrheit der Betroffe-

in der innovativen Studie hollandischer Kollegen Uber nen keineswegs alfNormalitat" erlebt,wenn man dar-

"Arbeitslosenkulturen” in verschiedenen Grof3stddten unter den relativ gleichmiitigen Umgang mit einer sich

der Niederlande (Engbersen u.a. 1990, S. 66-69). Aller- méglicherweise wiederholenden, aber immer wieder
begrenzten Lebensphase versteht. Selbst diejenigen, die

4 Wir klammern bei dieser Feststellung diejenigen Arbeitslosen ihre Arbeitslosigkeit tatsachlich noch am ehesten in die-

aus, diezwar am Arbeitsamt gemeldsind, aber fir eine ge- sem Sinn als ein "Kommen und Gehen" (Beck) begrei-
wisse Zeit aus eigenem Entschlul heraus keine Arbeitsstelle

suchen, weil sie familiaren Verpflichtungen nachgehen.
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fen und sich dafur auch die entsprechenden Chancen amlich dazu beigetragen, den Blick fiir diese Unterschiede
Arbeitsmarkt ausrechnen kdnnen, tun dies in dem Wis- zu scharfen und unser Wissen um die Auseinanderset-
sen um die zunehmende Prekaritat, die dem Wechsel zungsformen zu erweitern. Sie wird jedoch in dem Mo-
von Erwerbsarbeits- und Arbeitslosigkeitsperioden in- ment problematisch, wenn sie es versaumt, ihre Befunde
newohnt. Realistisch haben sie im Blick, da? die Dis- jeweils im Kontext der akuten oder drohenden sozialen
kontinuitat ihres Berufswegs es auf die Dauer schwerer Restriktionen zu interpretieren, die vom Arbeitsmarkt
macht, wieder den Einstieg in Erwerbsarbeit auf dem- ausgehen. Wie sich die Arbeitslosen ahétr Arbeitslo-
selben beruflichen und sozialen Niveau zu finden, von sigkeit auseinandersetzen, ist eine Sache, womit sie sich
dem sie in die Arbeitslosigkeit abgingen, und erst recht dabei auseinandersetzen mussen, eine andere. Erst beide
die von ihnen angestrebte normale, sprich: kontinuier- zusammen konstituieren die spezifischen Arbeitslosig-
liche, Berufsbiographie zu erreichgie Gelassenheit keitserfahrungen. Am Beispiel der Zeiterfahrung und
des erfahrenen Umgangs, die diese Arbeitslosen noch des Geflihls der Nitzlichkeit, die beide zu den in der
kennzeichnet, ist bereits briichig. Schon gar nicht repra- Forschung allgemein anerkannten, wichtigen Indikatoren
sentiert sie das vorherrschende Lebensgefuhl unter denfir die subjektive Wahrnehmung der Arbeitslosigkeit
Arbeitslosen. Wollte man dieses Gefuihl bindig charak- gehdren, kénnen wir verdeutlichen, wo die Fallstricke
terisieren, dann am ehesten als eine mehr oder wenigerfir Interpretationsversuche liegen, die die einzelnen

tief reichende Verunsicherung. Sie betrifft einzelne Le-

Befunde aus dem Kontext der erwerbsbiographischen

bensplane, ganze Lebenskonzepte oder gar fundamentalGefahrdung herauslésen. Die Bedeutung dieser Indika-

die eigene soziale Identitéat. Die Verunsicherung ist,
trotz der individuellen Zlge, in denen sie auftritt, we-
sentlich sozialer Natur. In ihr macht sich die Furcht vor
einem sozialen Abstieg bemerkbar, die, wie die Risiko-
faktoren am Arbeitsmarkt und die spezifische Lebens-

toren liegt darin, anzuzeigen, wie weit die Arbeitslosen
ihr Handeln in der Arbeitslosigkeit als sinnvoll wahrneh-
men kénnen. Dieses Handejedoch findet innerhalb
eines Erfahrungshorizontes statt, der durch unterschied-
liche Grade der objektiven Gefahrung der eigenen Er-

situation der Arbeitslosen erkennen lassen, in der Regel werbsbiographie und Lebensplane abgesteckt wird. Erst

durchaus begriindet ist. Die Arbeitslosen fihlen sich in
ihrer Erwerbsbiographie und sozialen Laufbahn bedroht,
wenn und weil sie tatsdchlicthedroht sind. Im
Bewultsein der eigenen erwerbsbiographischen Ge-
fahrdung manifestiert sich in Abstufungen die Macht,
die die soziale Institution Erwerbsarbeit auf die Ar-
beitslosen auslibt.

Anhand unserer Typologie wird deutlich, da die Ar-
beitslosen auf jeder Bedrohlichkeitsstufe in sehr unter-
schiedlichem Malfie dazu in der Lage sind, sich Hand-

dieser Erfahrungshorizont verleiht ihnen ihren spezifi-
schen Bedeutungsgehalt. Mit seiner Zeit etwas anfangen
zu kénnen, sich nitzlich zu machen und nitzlich zu fih-
len, kurz: das eigene Handeln im Alltag als sinnvoll zu
erleben, bedeutet etwas anderes flir denjenigen, der
seine Arbeitslosigkeit in die eigene Erwerbsbiographie
integrieren zu kénnen glaubt, wie fiir den Arbeitslosen,
der sich bereits der Gefahr ausgesetzt sieht, in seinen
Lebensplanen zurlickstecken und seine soziale Laufbahn
korrigieren zu mussen. Fir den erstgenannten kann die
Arbeitslosigkeit bedeuten, fir eine Weile vom "Reich

lungsspielraume zu erhalten oder zu erobern und auch der Notwendigkeit" befreit zu sein, vielleicht sogar,

der Arbeitslosigkeit positiv erlebte Aspekte abzugewin-

neue Weichenstellungen fir die Zukunft vornehmen zu

nen, kurz: sich mit dieser Macht aktiv auseinanderzu- kénnen. Fir den anderen jedoch steht sinnvolles Han-
setzen. Die Arbeitslosenforschung der 80er und 90er deln bereits wieder unter dem Diktat der Notwendigkeit.

Jahre Uber Belastungs- und Entlastungsfaktoren, Be- Das befreiende Moment, daf3 die eigene Arbeit nicht
waltigungsstrategien und deren Ressourcen hat wesent-mehr den Fremdbestimmungen abhangiger Erwerbsar-

5 beit unterliegt, wird Uberschattet von dem Zwang, finan-
Unsere Befunde bestatigen deshallzh nicht dieThese von

der "Normalisierung” der Arbeitslosigkeiturch die Arbeits- zielle EinbuBen zu kompensieren, und von der Unsicher-

losen selbst, wie Edemd Mutz sie ineiner Prasentation von  heit der informellen Arbeitsverhaltnisse; die gewonnene
Zwischenergebnissen ihrer Untersuchung vertreten (vgl.

Eder/Mutz 1990, S. 26).
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Zeit fur die Familie und selbstgewahlte Aktivitidten von Unterschiedliche Entwicklungsmuster von

der insgesamt bedrohten und bedrohlichen Zukunft. Arbeitslosigkeitserfahrung

Wieder etwas anderes bedeutet sinnvolles Handeln

schlieZlich fir den vom Erwerbssystem Ausgegrenzten. In dem Malde, wie Arbeitslosigkeit miter Bedrohung

Fur ihn wird es zu einer Frage menschenwiirdigen Uber- des sozialen Abstiegs oder gar der gesellschaftlichen
lebens unter unwirdigen, weil marginalisierenden und Ausgrenzung verbunden ist, gewinnt die Frage an Be-
diskriminierenden sozialen Bedingungen. Der Zeithori- deutung, wie sich die Erfahrungen und das Handeln der
zont, an dem sich Handeln orientieren kann, ist auf die Arbeitslosen verandern, wenn sidie Arbeitslosigkeit
Gegenwart zusammengeschrunipftAnders gesagt: flr sie mitder Zeit auch individuell zuspitzt. In der Ar-
AulRerhalb des Kontexts der erwerbsbiographischen Ge- beitslosenforschung nahm diese Frage einen breiten
fahrdung sind die Indikatoren bestenfalls mit einer Raum ein, wie die zu unterschiedlichen Zeitermer
Mehrdeutigkeit behaftet, die sich interpretatorikalim wieder unternommenen Versuche zeigen, fur das ge-
auflésen I1aRt.Schlimmstenfalls jedoch geben sie AnlaR samte Spektrum der Arbeitslosen typische Verlaufs-
zu Fehldeutungen, die ihren Teil dazu beitragen, die muster von Arbeitslosigkeitserfahrung aufzuzeigen. Erst
soziale Bedrohung, die von der Arbeitslosigkeit ausgeht, in den 80er Jahren haben diese Versuche zumindest in
zu verharmlosef. der Bundesrepublik nachgelassen. Dabei durfte die Er-
kenntnis eine Rolle gespielt haben, dald angesichts der
o o et b e o . ViEflt von Eraungen und Formen der Auseinander.

voll erlebtes Handeln blockiert wird. Im Kontext unterschied-  setzung mitder Arbeitslosigkeit alle einlinigen Phasen-

licher erwerbsbiographischer Gefahrdungen pragen sie sich . . . . .. .
unterschiedlich aus. Langeweile kann bei integrierbarer Arbeits- Modelle, wie sie bislang ider Tradition von Eisenberg

losigkeit durchaus mit dem Gefuhl der Erholung einhergehen, :
ladt sich jedoch bei bedrohiicher Arbeitslosigkeit mit einer An- UNd  Lazarsfeld in der Forschung vertreten wurden,

spannung auf, die sich bis ins Unertragliche steigern kann. Bei zwangslaufig hinter der Realitat zurlickbleibmiissen.
den resignierenden Arbeitslosen farbt sie sich schlie§ih . . . L . .
fach mit einer Melancholie ein, die die Grundstimmung dieser Die Kehrseite dieser Einsicht bestand allerdings darin,

Erfahrungsweise ausmacht.
Brinkmann ist sich des Problems der Bedeutungsabhéangigkeit

von Einzelaussagen vom Kontext erwerbsbiographischer Ge- ihrer bisherigen Aufmerksamkeit ausgerechnet zu einem
fahrdung bewuf3t, ohne es allerdings im Rahmen der eigenen . . .
Untersuchung 16sen zu kdnnen, wenn er schreibt: "Zustimmung  Z€itpunkt vernachlassigte, als das Problem sozialer Ab-

zu solchen positiven Aussagen (kann) durchaus resignétiv er : _ .
gen, also eine Anpassung an die ungewollte Situation der Ar- stiegs und Ausgrenzungsprozesse im Zusammenhang

beitslosigkeit darstelleand mitder Reduzierung von Wunsch- mit Arbeitslosigkeit wieder besonders brisant wurde
vorstellungenund Verschiebungen im Anspruchsniveaer- . .
bunden sein” (Brinkmann 1984, S. 462). (vgl. Buchtemann 1984, S. 83 f.). Vor allem im Hinblick
Dies war ein Effekt der Untersuchung des Kdélner ISO-Instituts
von Froéhlich, die in der Bundesrepublik erheblich zur Erschiit-
terung des "Belastungsdiskurses" beitrug (vgl. Wadis3, drohungen in ihrem alltaglichen Handeln zu widersetzen
S. 78; BonR u.a. 1984, S. 154 f.). Frohlich stltzt sAimsage, . . N

es sei fraglich, ob Arbeitslosigkeit von der Mehrheit der Betrof-  Suchen und welcher Ressourcen sie dabei bedurfen,
fenen negativ erfahren werde, mit empirischen Ergebnissen, die .

er in erster Linie mit Hilfe eineldex "Erleben der Arbeitslo- besteht Erkenntnisbedarf.

sigkeit" gewonnen hat, in dem die beiden einzelnen Indikatoren

"Zeiterlebnis"und "Wertlosigkeit", beidestandardisiert erfragt,

zusammengefalt werden. Auf dieser Grundlage kommt er zu Unsere Typologie stellt keine Entwicklungen von Ar-
dem SchluB3, dal? mehr Befragte seines (ausschlie3lich aus Man-
nern zusammengesetzten) Samples die Arbeitslosigkeit "nicht

dal die Arbeitslosenforschung einen zentralen Fokus

darauf, wie sich die Arbeitslosen selbst den Be-

beitslosigkeitserfahrung im strengen Sinn danvitalie

negativ” erlebten als negativ (Frohlid®979, S. 145f). Wir ~ Gagchichte der einzelnen Arbeitslosen nicht tiber einen
halten diese Ergebnisse aus den genannten Griinden fur fiktiv.
Nichts ware voreiligeund irrefithrender, als aus ddsolierten langeren Zeitraum verfolgen konnten. Dennoch stof3en

Faktum, dafArbeitslose mit ihrer Zeit etwas anfangen kénnen i . . . . .
oder sich nicht nutzlogorkommen, zu folgern, Arbeitslosigkeit wir zumindest auf Anhaltspunkte dafiir, wie sich die

stelle fUr die Betreffenden, die sich in diesem Sinne auf3ern, . e
keine "Gefahrdung eines gesamten Lebenszusammenhangs" dar Erfahrungen und Formen des Umgangs deit Arbeits

(Fréhlich 1979, S. 149). Das Verhdltnis zwischeebenszu- Iosigkeit, wenn sie an Bedrohlichkeit zunimmt, veran-
sammenhang und diesen beiden Indikatoren fur die Bewalti-

gung der Arbeitslosigkeit stellt sich gerade umgekehrt dar. Erst dern. Dynamisierende Interpretationen typologischer

wenn wir die Geféahrdung des Lebenszusammenhangs (oder um L . . .
es in den von uns verwendeten Begriffen auszudriicken: der Er- Befunde, die in einer Querschnlttserhebung emgem’It

werbsbiographie und der sozialen Laufbahn) in Betracht ziehen, \yurden. sind immer problematisch haben aber ihr Recht
erschlief3t sich die Bedeutung dessen, was Arbeitslose uber ihre ’ ’
Zeit- und Nutzlichkeitserfahrungen mitteilen.
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darin, daf3 sie begriindete Hypothesen (ibetwick-
lungsverlaufe ermoglichen. Wir erinnern nur an das hi-
storische Vorbild der Marienthal-Studie, die sich mit

Bedrohung erlebten Arbeitslosigkeit kompensatorisch
handeln konnten.

demselben methodischen Problem auseinanderzusetzenEs ist keineswegs nur eine akademische Frage, wie sich

hatte (vgl. Jahoda u.a. 1975, S. 93 f1.).

Die Typologie lait unterschiedliche Entwicklungslinien

erkennen, in denen sich Uber die verschiedenen Be-

drohlichkeitsstufen hinweg die Erfahrungs- und Um-
gangsweisen mit Arbeitslosigkeit miteinander verknip-
fen koénnen. Sie steht damit im Gegensatz zu allen ein-
linigen Phasenmodellen, widerspricht jedoch zugleich
einem Bild von der Arbeitslosigkeit, das sich in Einzel-
schicksale oder gruppenspezifische Besonderhaitén
I6st, ohne dafd nodBntwicklungszusammenhéange deut-
lich wirden. Wie die einzelnen Erfahrungs- und Um-

Arbeitslose mit einer zunehmenden erwerbsbiographi-
schen Gefahrdung auseinandersetzen. Mehr wdar-

ger gut fur diese Auseinandersetzung gerustet zu sein,
bedeutet fur die Betroffenen den wichtigen Unterschied,
sich das Leben unter den restriktiven Bedingungen der
Arbeitslosigkeit erleichtern zu kénnen oder nicht. Aber
mehr noch: Besser gerustet zu sein kann ebenfalls be-
deuten, Uber gréRere Handlungsspielraume zu verfiigen,
wenn es darum geht, sich dem drohenden sozialen Ab-
stieg zu widersetzen. Besonders wichtig sind in diesem
Zusammenhang die Spielrdume, die sich die Arbeitslo-
sen fur Arbeitsaktivitdten der verschiedensten Art er-

gangsweisen bei zunehmend bedrohlich werdender Ar- halten kénnen. Sie wirken dem materiellen Druck und
beitslosigkeit ineinander lbergehen, hédngt von angeb- damit zugleich dem Druck zur Selbstherabstufung am

baren sozialen Bedingungen &uf jeder Bedrohlich-
keitsstufe gibt es Arbeitslose, die besser fir die Ausein-
andersetzung mider Arbeitslosigkeit gerlstet sind als
andere. "Besser gerlstet" zu sein heil3t, Gbstirbmte

soziale Voraussetzungen zu verfugen: subjektive Gegen-

gewichte zur Orientierung an formeller Erwerbsarbeit

Arbeitsmarkt entgegen, erhalten oder erweitern be-
stimmte Qualifikationen und Fahigkeiten und setzen
oftmals soziale Einbindungen voraus, die die Rickkehr
in Erwerbsarbeit beglnstigen. Unsere Befunde zeigen,
daf Arbeitslose, die sich auf diese Weise gegen die Ar-
beitslosigkeit kompensatorisch zur Wehr setzen kénnen,

mobilisieren zu kénnen, dabei soziale Unterstitzung auch am Arbeitsmarkt widerstandsfahiger und weniger
durch Personen zu finden, die im eigenen Leben wichtig konzessionsbereit sind, als diejenigen, denen kompen-
sind, und schlielich mit materiellen und immateriellen satorische Gegenkrafte nicht zur Verfigung stehen.
Ressourcen ausgestattet zu sein, die es erlauben, imSicherlich, die Erwerbstétigkeiten in der Arbeitslosig-

Sinne der eigenen Orientierungen zu handeln. Unsere keit, seien sie nun formeller oder informeller Art, kén-

"Entwicklungshypothee" ware, dall das Ausmal3, in
dem die Arbeitslosen Uber diese Voraussetzungen verfi- chen. Vielmehr setzen sie vielfach berufliche und so-

nen objektive Risiken am Arbeitsmarkt nicht ausglei-

gen, sowie deren spezifische Auspragung darlber ent- ziale Qualifikationen voraus, die auch am formellen Ar-
scheiden, wie sie sich miter Arbeitslosigkeit bei zu-
nehmender Gefahrdung ihrer Erwerbsbiographie ausein- mégen stéarken, die eigenen Chancen, soweit sie beste-

beitsmarkt zahlen. Aber sie kdnnen das Durchhaltever-

andersetzen kdnnen. Um ein Beispiel herauszugreifen: hen, weiter im Spiel zu halten. Dies gilt selbst noch fir
Arbeitslose, die sich der Bedrohung durch die Arbeits- die Arbeitslosen, die sich nach vergeblichen Versuchen,
losigkeit ausgeliefert sehen, werden sich bei zomesh wieder Arbeit zu finden, vom formellen Arbeitsmarkt
dem Ausgrenzungsdruck auch nicht auf die schlechte zuriickgezogen haben. Von ihnen sind gerade diejenigen
Realitat ihrer neuen sozialen Lage umstellen kénnen, so- noch am ehesten zu einer Revision ihres sozialen Ab-
lange sich ihre Lebenssituation in den angesprochenen stiegs in der Lage, die sich durch Nebenerwerb Qualifi-
Dimensionen nicht verandert. Sie werden zu den resi- kationen und Anschlul}3 zumindest an den informellen
gnierenden Arbeitslosen gehdren, die sich dieser Lage Arbeitsmarkt bewahrt haben.

unterwerfen. Dagegen werden diejenigen eher zu einer

Umstellung fahig sein, die bereits in der Phase der als
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Wir sind damit bei dem wichtigen Punkt der praktischen
Interventionen angelangt, die dazu beitragen koénnen,
Abstiegsprozesse aufzuhalten oder gar rickgangig zu
machen. Am Ende dieses Kapitels werden wir auf ihn
und weitere gesellschaftspolitische Folgerungen zu-
rickkommen. Zunéachst jedoch wenden wir uns der
Frage zu, wohin im Extrem die Abstiegsprozesse flhren,
wenn sie nicht gestoppt werden.

2. Die Spaltung der Gesellschaft vertieft sich:
Eine soziale Schicht der Dauerarbeitslosen

entsteht

Die anhaltend hohe, selbst wahrend konjunktureller
Aufschwiinge nicht mehr auf das Niveau annahernder
Vollbeschéaftigung absinkende Arbeitslosigkeit der letz-
ten rund funfzehn Jahre hat die Gesellschaftsstruktur in
der Bundesrepublik verandert. Sie hat die Ausgrenzung
vom Arbeitsmarkt und damit zugleich die drastische
Einschrankung der Partizipationsmdglichkeiten an der
Gesellschaft zur permanenten, objektiv wie subjektiv

wickeln, bestimmf. Die Arbeitslosigkeit der letzten
Jahre hat in der Sozialstruktur eine neue Spaltungslinie
eigener Qualitat aufbrechen lassen, zu deren Charakteri-
sierung wir eigenstéandiger Begriffe bedurfen.

An den Arbeitslosen unseres funften und sechsten Er-
fahrungstyps wird deutlich, dal3 die Ausgrenzung vom
Arbeitsmarkt eine objektive, soziale Realitat darstellt,
die die Betroffenen dazu zwingt, sie schlielich in ihrem
eigenen Handeln anzuerkennen und damit zugleich zu
reproduzieren. Bevor sich die Arbeitslosen dazu ent-
schlieRen,
haben sie in aller Regel eine Geschichte vergeblicher
Versuche hinter sich, wieder in Erwerbsarbeit zu gelan-
gen. Im Verlauf dieser Geschichte wurde ihnen drastisch
vor Augen gefuhrtdald sie am Arbeitsmarkt nichiehr
zahlen. In unserem Sample sind es allesamt "Langzeitar-
beitslose”, die den Riickzug vom Arbeitsmarkt antreten,
die grof3e Mehrheit von ihnen ist - zuheil weit - Gber
zwei Jahre arbeitslos. Der statistische Begriff lommg-
zeitarbeitslosigkeit verharmlost jedoch die soziale
Realitat, die sich hintehm verbirgt. "Langzeitarbeitslo-

sich  vom Arbeitsmarkt zuriickzuziehen,

lebensbestimmenden Realitdt einer wachsenden Zahl sigkeit" stellt, wie wir aufgrund unserer beiden zeitver-

von Menschen werden lassen. Gesellschaftliche Margi-
nalisierung, die mit Arbeitslosigkeit einhergeht, ist nicht
mehr Einzelschicksal, wie es noch wahrend der 60er und
frihen 70er Jahre der Fall war. Sie &Rt sich nicahr

setzten Datenerhebungen nachweisen kénnen, zumindest
in unserem Sample einen starken Indikator dafir dar,
daf die von ihr Betroffenemit hoher und weiter zuneh-
mender Wahrscheinlichkeit dauerhaft von (formeller)

zur Privatsache von Individuen erklaren, die durch Erwerbsarbeit ausgeschlossen sein werden. Nicht da-
personliche Umstande aus ihrer Lebensbahn geworfen durch kommt dieser statistische Befund zustande, daR
wurden und fur die allenfalls staatliche Fiirsorge auf- sich die Arbeitslosen aus freien Stiicken vom Arbeits-
kommen muf. Sie deckt sich, trotz Uberschneidungen, markt zuriickziehen wiirden. Umgekehrt: Aus unseren

auch nicht mit dem sozialen Tatbestated Armut. Die
vom Arbeitsmarkt ausgegrenzten Arbeitslosen sind zwar
allesamt mit starken finanziellen Einbuf3en konfrontiert,
fallen aber nicht notwendigerweise (und in unserem
Sample auch nicht in ihrer Mehrheit) unter die staatlich
festgelegte Einkommensgrenze, die sie berechtigen

Interviews wissen wirdal3 sie ihre Arbeitssuche in der
Regel einstellen, um die wachsende und unertragliche
Diskrepanz zwischen ihren Hoffnungen auf eine Wie-
derbeschaftigung und den Signalen, die sie bei Bewer-
bungen erhalten und die alle gegen diese Hoffnungen
sprechen, zu bewaltigen.

de, Sozialhilfe zu erhalten. Zumindest in diesem offiziel-
len Sinn handelt es sich nicht unbedingt um "Arme".
Daruber hinaus ist es nicht allein und in erster Linie das
Einkommen, durch das sich ihre soziale Lage und das
spezifische Bewulitsein, das sie in dieser Lage ent-

Damit soll Uberhaupticht gesagtverden,dal® die Studien Uber
den Zusammenhang von Arbeitslosigkeid Armut, die in den
letzten Jahren durchgefiihrt wurden, nicht einen wesentlichen
Aspekt der Arbeitslosigkeit betrafeimd zudem eine fir die
Bundesrepublik neue Realitat, die in dem Begriff der "neuen
Armut" angemessen zur Sprache gebracht wird (vgl. Balsen u.a.
1984; Lompe 1987; Breckner u.a. 1989)Vir wollen lediglich
darauf hinweisen, daf3 dieser Begriff nicht dazu geeignet ist, die
spezifischen sozialstrukturellen Folgen anhaltender Arbeits-
losigkeit zu kennzeichnen.
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Letzlich erweist sich die Arbeitslosigkeit fir die Betrof-  meisten, die von ihr betroffen sind, keine eigenstandige
fenen als eine soziale Falle, eine "no-win-situation”, in soziale Lage, sondern stellt einen Zustand dar, der sich
der sowohl das Handeln am Arbeitsmarkt als auch das mit den verschiedensten sozialen Lagen verbindet (vgl.
Nicht-Handeln Leiden erzeugen oder perpetuieren. Simmel 1983, S. 372f.). Solange die Arbeitslosigkeit
Wenn die Arbeitslosen einen Schluf3strich unter ihre eine Phase des Erwerbslebens darstellt, die zwar magli-
eigenen Bemihungen am Arbeitsmarkt ziehen, stellen cherweise 6fter wiederkehrt, aber immer wieder in Be-
sie sich faktisch auf die Permanenz ihrer eingeschrank- schéftigungsverhaltnisse einmindet, ist es die Stellung
ten und einschrankenden Lebensverhéltnisse ein. Sie im Erwerbssystem, die den wesentlichen Einflu auf die
horen auf, derimmer unwahrscheinlicher werdenden Positionierung der Individuen im Gesamtgeflige der ge-
Restchance nachzujagen, die sie am Arbeitsmarkt noch sellschaftlichen Gliederung austbt, nicht die Arbeitslo-
haben mdgen, und tragen damit ihrerseits dazu bei, dal3sigkeit. Zwar kann die Arbeitslosigkeit soziale Ab-
sie nicht eintritt. Arbeitslosigkeit stellt nun nicht mehr stiegsprozesse innerhalb des Erwerbssystems einleiten
einen mehr oder weniger irregularen, mehr adeniger oder verfestigen. Sie kann sogar zu einem wichtigen
ausgedehnten Abschnitt einer Erwerbsbiographie dar, Merkmal bestimmter Soziallagen werden, etwa solcher,
sondern ihr Ende. Sie ist nicht mehr Uber die Er- die sich aus prekéren Beschaftigungsverhaltnissen erge-
werbsbiographie an eine soziale Position gebunden, die ben. In der Regel stellt sie jedoch nicht das entschei-
durch die Struktur der gesellschaftlichen Arbeit be- dende soziale Merkmal dar, das auf die Dauentite-
stimmt wird, sondern fihrt aus dem Erwerbssystem her- riellen Lebensumstande oder auch das gesellschaftliche
aus'® Sie wird zur Grundlage einer eigenstandigen so- Bewuftsein bestimmt.
zialen Lebensweise, einer sozialen Schicht.
Dennoch sah sich die Sozialforschung immer wieder
auch mit dem Problem konfrontiedal® anhaltende Ar-
"Stand", "Schicht" oder "Klasse" der beitslosigkeit irreversible Folgen fir die Gesellschaft
Dauerarbeitslosen? haben kann, wenn sie eindieil der Erwerbsbevolke-
rung dauerhaft vom Zugang zur Erwerbsarbeit aus-
Wir sind uns dessen bewul3t, dal unsere Verwendung schlief3t. Es bereitete ihr allerdings einige Mihe, diesen
des Begriffs der "Schicht", dazu noch in Verbindung mit Tatbestand begriffich angemessen zum Ausdruck zu
Arbeitslosigkeit, ungewoéhnlich ist und wir sie deshalb bringen und vor allem Kriterien dafiir anzugebemann
begrinden missen. Angesichts der theoretischen sich Arbeitslosigkeit vom Erwerbssystem "entkoppelt”.
Schwierigkeiten, die es bereitet, die sozialstrukturellen Schon die Autoren der Marienthal-Studie hatten jene
Auswirkungen anhaltender Arbeitslosigkeit Uberhaupt Gefahr fir die Gesellschaft vor Augemenn sie darauf
zu fassen, scheint uns dieser Begriff dazu noch am be- hinwiesen, dal3 die Arbeitslosen "ihr 'Arbeitslossein' be-
sten geeignet. Die theoretischen Schwierigkeiten begin- reits als einen eigenen Stand (empfinden)". Sie be-
nen bereits mitler Frage, ob undiann Arbeitslosigkeit furchteten einen "Verlust der Arbeits- und Arbeiter-
Uberhaupt sozialstrukturelle Auswirkungen zeitigt. Gilt mentalitat", also gerade der habitualisierten und langer-
doch fur die Arbeitslosigkeit zunachst dasselbe, was fristig wirksamen Dispositionen, weil er eine Rickkehr
Simmel fir die Armut feststellte: Sie konstituiert fir die  in Erwerbsarbeit "in geordneten Zeiten" erschweren
durfte. Nicht umsonst bedienten sie sich deshalb eines

19 Nicht fiir alle Arbeitslosen zieht die Ausgrenzung am Arbeits- ~ SOzialstrukturellen Begriffs und sprachen sie vom "Stand

markt soziale Marginalisierungach sich. Manchen von ihnen ; " ;
steht der Ausweg in Lebensformen offen. die allgerpeisell- der Arbeitslosen" (Jahoda u.a. 1975, S. 97 f.). Leider

schaftlich anerkannt singvie die der Hausfrau oder des Ruhe-  pleibt dieser Gedanke innerhalb der gesamten Studie
standlers. Aber selbst diese Ubergange kénnen aufgrund der L Lo . )
Arbeitslosigkeit mit materiellen Einschrankungen verbunden —merkwirdig isoliert und wird insbesondere nicht mit den

sein und sie sindyie einige unserer Interviews belegamich . . . L
als Wechsel im sozialen Selbstverstandmifit immer leicht zu vier Haltungstypen n Verblndung gebraCht’ die in ihrem

vollziehen. Wir sprechen hier jedoch von denjenigen, denen zantrum stehen. Etwa zur gleichen Zeit spricht Geiger
dieser Ausweg sowohl in der sozialen Realitat alsh im

eigenen Bewuf3tsein verschlossen ist.



Erfahrungen mit Arbeitslosigkeit

davon, dal3 "die Erwerbslosen...eine Schicht fur sich
geworden" seien, "seit wir eine Dauerarbeitslosigkeit
haben..." (Geiger 1972, S. 96). Er fuhrt diesenndis
allerdings nicht weiter aus und beschrankt sich auf das
Beispiel jugendlicher Arbeitsloser, die nicht mehr in
eine "Lohnarbeitermentalitdt hineinwachsen kénnen"
(Geiger 1972, S. 97). In beiden Fallen sind es Bewul3t-
seinsformen, die das entscheidende Kriterium fir eine
sozialstrukturelle Verfestigung der Arbeitslosigkeit ab-
geben, sofern sie sich dem objektiven Zustand der Ar-
beitslosigkeit anpassen und ihn damit, der Tendenz
nach, reproduzieren und auf Dauer stellen.

Auch der Klassenbegriff wurde verschiedentlich heran-
gezogen, um Arbeitslosigkeit sozialstrukturell zu kenn-
zeichnen. Bewul3tseinsmomente spielten dann jedoch
keine Rolle. Bei Weber werden zwar die Arbeitslosen
im Zusammenhang seiner begrifflichen Erdrterung von
Stadnden und Klassen nicht ausdriicklich genannt, es
spricht jedoch einiges dafir, dal3 er sie, sofern sie aus
dem Erwerbssystem ausgeschlossen sind, den "Deklas-
sierten" zurechnét. Sie wiirden dann der Weberschen
Einteilung zufolge zu den "negativ privilegierten Be-
sitzklassen" gehoren, ein Begriff, der zwar sehr prazise
gesellschaftliche Ungleichheit auf der Grundlage eines
verwehrten Zugangs zu Marktchancen fal3t, es jedoch
nicht erlaubt, die spezifischen Unterschiede zwischen
den unterprivilegierten Gruppen (etwa den "Deklassier-
ten” und den ebenfalls in diesem Zusammenhang ge-
"Armen") zu bestimmen (Webet972,

S. 177 1.). Lenski fuhrt in seiner Theorie der sozialen
Schichtung gar den Begriff der "Klasse der Arbeitslo-
sen" ein, bleibt aber in dem entscheidenden Punkt un-
klar, ob er dabei alle Arbeitslosen vor Augen bder

nur diejenigen, die, als eine moderne Variante der "Ent-
behrlichen™ der Agrargesellschaften, in der herrschen-
den Organisation der Produktion Uberhaupt keine Ver-
wendung mehr finden (Lenski977, S. 509-511). Wie
schwierig es auch sein mag, die sozialstrukturellen Fol-

nannten

1 Zumindest in einer historischen Perspektive deutet Weber einen

Zusammenhang von Deklassierung uAtbeitslosigkeit an,
wenn er, wenngleich in Anfuhrungszeichen, vom Matrosenlohn
und der Kriegsbeute als dem "Arbeitslosenverdienst" der de-
klassierten Burger der perikleischen Zeit spricht, die "6kono-
misch abkémmlich" warerund "nichts zuverlieren" hatten
(Weber 1972, S. 589).

gen der "strukturellen Arbeitslosigkeitmit der wir
heute konfrontiert sind, analytisch angemessen zu fas-
sen, so kann doch an der Notwendigkeit, dies zu versu-
chen, kein Zweifel bestehen. Darauf hat in letzter Zeit
besonders eindringlich Dahrendorf hingewiesen. lhm
zufolge filhrt der Tatbestand einer permanenten, vom
Wirtschaftszyklus relativ entkoppelten Arbeitslosigkeit
zu Formen der Ausgrenzung aus der Gesellschaft, die er
als "entitlement barriers" bezeichnet, Zugangsschranken
zur Versorgung mit Gutern, aber auch zu sozialen Biir-
gerrechten. Der Begriff der
schlagt eine Briucke zur amerikanischen Diskussion tber

"entittement barriers"

die "underclass”, die sich allerdings weitgehend auf das
Phanomen der "neuen Armut" in d8lumsder dortigen
Stadte konzentriert. Dahrendorf selbst spricht von "un-
derclass" nur im amerikanischen Zusammenhang, legt es
aber durchaus nahe, in den Dauerarbeitslosen Westeuro-
pas eine, was den Puntter sozialen Ausgrenzung be-
trifft, vergleichbare Klassenformation zu sehen (Dahren-
dorf 1988, S. 141-154).

Wir greifen auf Geigers Begriff der "sozialen Schicht”
zuriick, weil er zwei analytische Momente vereint, die
uns fur die sozialstrukturelle Charakterisierung anhal-
tender Arbeitslosigkeit wesentlich zu sein scheinen: die
objektiv gefalRte "6konomisch-soziale Lage" und die
BewulRtseinsformen (Geiger spricht von "Mentalitat",
"Habitus" oder "Haltung”f, die dieser Lage entsprin-
gen und bestimmte Verhaltensweisen hervorbringen, die
dazu beitragen, die Lage schlie3lich zu perpetuieren.
Auf diese Weise verhilft unsler Begriff der Schicht
dazu, den Grenzpunkt genauer zu bestimmen, an dem
Arbeitslosigkeit aufhort, eine erwerbsbiographische
Phase zu sein und in Dauerarbeitslosigkeit tbergeht.
Objektiv kdnnen wir den Grader Ausgrenzung vom
Arbeitsmarkt immer nur in den Begriffeder Wahr-
scheinlichkeit erfassen und ausdriicken. Die Wahr-
scheinlichkeit wird jedoch zur praktischen GewilRheit fur
und durch die Betroffenen selbst, sobald sie sich ge-

12 Was Geiger unter "Mentddit" versteht, kommt, wenn auch we-

niger elaboriert, dem nahe, was Bourdieu als "Habitus" bezeich-
net. Mentalitat ist fur Geiger eine "geistig-seelische Disposition,
ist unmittelbare Préagung des Menschen durch seine soziale Le-
bensweltund die von ihr ausstrahlenden, an ihr gemachten Le-
benserfahrungen". Sie &ufRert sich in einer "Lebenshaltung", die
sich in den "tausend Einzelheiten des Alltagslebens" bemerkbar
macht (Geiger 1972, S. 77, 80).
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zwungen sehen, miter Realitat der Arbeitslosigkeit zu  die Begriffe "resigned adaptation” und "constructive
leben und ihre Anstrengungen einstellen, gegen den adaptation” gepragt (Warr u.a. 1988, S. 55; vgl. auch
Ubermachtigen Strom der objektiven Wahrscheinlichkeit Jackson 1990, S. 32 f.), wobei uns der letztere Begriff,
anzuschwimmer?® gemessen an unseren eigenen Befunden, zu positiv aus-
fallt. Strittmatter stiel3 in seiner Untersuchung Uber
Langzeitarbeitslose in einer englischen Bergarbeiterge-
Verschiedene Formen der Anpassung an meinde auf Gruppen, die er entsprechend ihrer unter-
Dauerarbeitslosigkeit schiedlichen Verarbeitungsweisen von Arbeitslosigkeit
als "sufferers”, "survivors" und "entrepreneurs" be-
Wie erleben es die Betroffenen, in die soziale Schicht zeichnet (Strittmatter 1992, S. 129 f.). Nehmannoch
der Dauerarbeitslosen abzusinken was bedeutet die die Befunde der niederlandischen Untersuchung Uber
Existenz einer solchen Schicht fir die Gesellschaft? Der Langzeitarbeitslose von Engbersen u.a. hinzu, die eben-
ersten dieser beiden Fragen gingen wir in unserer falls neben der resignierenden Form der Anpassung bei
Typologie nach. Wir stieRen auf Formen der Anpassung den "retreatists” aktive Formen des Sich-Einstellens auf
an dauerhafte Arbeitslosigkeit, die in gewisser Weise die Arbeitslosigkeit aufzeigt (Engbersen u.a. 1990),
zeitgendssische, westdeutsche Varianten der abschlie-dann ersteht in groben Umrissen ein erstes Bild von der
Renden Stadien darstellen, wie sie von Eisenberg und "underclass" oder sozialen Schicht der Dauerarbeitslo-
Lazarsfeld einerseits, von Bakke andererseits in ihren sen und ihren internen Differenzierungen, wie sie sich in
Phasenmodellen fir die 30er Jahre beschrieben wurden: Westeuropa wéahrend der letzten eineinhalb Jahrzehnte
Anpassung durch resignative Unterwerfung unter die herausgebildet haben dirfte.
Arbeitslosigkeit und Anpassung durch ein aktives Sich-
Einstellen auf die Arbeitslosigkeit. Dal3 beide Anpas- Zur sozialen Schicht der Dauerarbeitslosen zu gehoren
sungsweisen in einem gemeinsamen regionalen Kontext bedeutet, unabhéngig von den unterschiedlichen For-
koexistieren, spricht daftuir, daf3 sie auch in der Vergan- men, in denen sich die Betroffenen an ihre Arbeitslosig-
genheit koexistiert haben dirften, anstatt sich, wie die keit anpassen, nach unseren Befunden im wesentlichen
Konstruktion der beiden genannten Phasenmodelle dreierlei: in den eigenen objektiven Lebenschancen da-
nahelegt, gegenseitig auszuschlieBen. Damals wie heutedurch begrenzt zu sein, daf3 dargang zu (formeller)
durften jeweils unterschiedliche soziale Bedingungen Erwerbsarbeit versperrt ist; keine Mdglichkeit mehr zu
dazu gefiihrt haben, dalR die Arbeitslosen sich in der sehen, diesen Zustand durch eigenes Handeln am Ar-
einen oder anderen Weismit Dauerarbeitslosigkeit beitsmarkt zu verandern; und schlie8lich in dem Be-
auseinandersetzten. Neuere, in GroRbritannien durchge-wultsein zu leben, nicht mehr zur Gesellschaft zu geho-
fuhrte Untersuchungen, kommen zu Ergebnissen, die ren, die eine Gesellschaft der und fiir die Erwerbstéatigen
unseren Befunden in verschiedener Hinsicht ahnlich ist. Der Alltag der Dauerarbeitslosen wird davon ge-
sind. Warr u.a. haben fir die beiden Anpassungsformen pragt, Mittel und Wege zu finden, unter solchen ein-

= schrankenden und entwirdigenden Bedingungen zu
Wir kénnen diesen Grenzpunkiuch in den Begriffen von

"Disposition” und "objekiien Verhaltnissen” der Bourdieu- ~ UP€rleben. Die einen stehen dabei mehr oder weniger

schen Soziologie zu bestimmen suchen. Anhaltende Arbeitslo- allein. Sie leiden in besonderem Mafe unter den duReren
sigkeit setzt einen sozialen Abstiegsprozel in Gang, in dessen

Verlauf die objektiven Verhaltnisse immer starker den hand- und verinnerlichten Anforderungen der "Arbeitsgesell-
lungsleitenden Dispositionen der Individuen zuwiderlaufen, " . .
weil sie den vergangenen Entstehungsbedingungen dieser Dis- SChaft”, denen sie nicht mehr entsprechen konnen. lhre

positionen nicht mehr entsprecheber Grenz- oder Um- _ e . L .
schlagspunkt ist erreicht, wenn sich die Individuen dazu ge- Flucht- und Uberlebensstrategien, die sie entwickeln, um

zwungen sehen, den "Abstand" praktisch wwlyeit sie dazu dem Auseinanderdriften von subjektiver und objektiver
in der Lagesind, in ihrem "Habitus" zu reduzieren (vgl. hierzu

Bourdieu 1981, S. 171 f.per finfteund sechste Erfahrungs-  Wirklichkeit zu begegnen, stoRen immer wieder an die

und Umgangstyp unserer Typologie reprasentieren jeweils un- . . . .
terschiedliche Formen der Auseinandersetzung mit der Diskre- Grenzen, die die Gesellschaft in ihnen selbst aufgerich-

panz zwischen Dispositionennd Verhaltnissen und unter-  tat hat und durch das Verhalten anderer bestétigt oder zu
schiedliche, mehr oder weniger gelingende, Versuche der An-

néaherung.



Erfahrungen mit Arbeitslosigkeit 11

bestatigen scheint. lhnen gelingt es allenfallenn geladenen Protest und dem Kampf der Unterprivile-
Uberhaupt, den Widerspruch resignativ abzustumpfen, gierten untereinander zu entladen droht.

nicht jedoch, ihn zu Uberwinden oder gar in offensiver,

gemeinschaftlicher Auseinandersetzung mit den Bedin- Was die Frage der Quantitat der sozialen Schicht der
gungen, die ihn hervorgerufen haben, auszutragen. Die Dauerarbeitslosen betrifft, so kdnnen wir aufgrund des
anderen finden Unterstiitzung bei ihren Versuchen, sich regionalen, exemplarischen Zuschnitts unserer Unter-
von den Zwangeder sozialen Institution Erwerbsarbeit  suchung lediglich zwei, allerdings wichtige Aussagen
so gut es geht zu I6sen. Es gelingt ihnen mehr oder we- treffen. Die Ausgegrenzten stellen bereits heute in unse-
niger, sich mit dieser Hilfe in oft langwierigen und kri-  ren Untersuchungsorten einen relevanten Bestandteil der
senhaften Anstrengungen ldentitatsstiitzpunkte zu be- Arbeitslosenpopulation dar, undr kbnnen annehmen,
wahren und zugleich eine neue "Lebenshaltung" zu ent- daf} dies auch fiir andere Regionen der Bundesrepublik
wickeln, die das Uberleben in andauernder Arbeitslosig- zutrifft. Darliber hinaus gilt fir die Bundesrepublik
keit erleichtert. Wir stieBen auf Anséatze solidarischen insgesamt, daR die offiziellen Statistiken das Potential
Verhaltens unter den Arbeitslosen selbst, die sich jedoch derer, die von Ausgrenzung bedroht oder bereits

im wesentlichen auf das sich herausbildende eigene so- ausgegrenzt sind, systematisch unterschatzen. In unse-

ziale Milieu beschrénken. Auch diesen Arbeitslosen
fehlt bislang die Kraft, sich in einer gemeinsamen, "nach
aulRen" gerichteten Anstrengung der sozialen Marginali-
sierung zu widersetzen.

Ein neues gesellschaftspolitisches Konfliktfeld

Kdnnen sich also die politischen Reprasentanten der
"Arbeitsgesellschaft" und alle, die von ihr profitieren,

damit beruhigen, daR von den Deklassierten keine Be-
drohung fir sie ausgeht? Die Existenz der sozialen
Schicht der Dauerarbeitslosen stellt die Legitimitat einer
Gesellschaftsordnung in Frage, in der die Teilhabe am
materiellen Wohlstand und an sozialer Anerkennung
noch immer in einem entscheidenden Mal3e an die Vor-

rem Befragungssample, das insbesondere im Merkmal
der Dauer der Arbeitslosigkeit bei den Mannern repra-
sentativ zusammengesetzt ist, hat jeder flinfte von ihnen
bereits die eigenen Versuche, eine Arbeitsstelle zu fin-
den, eingestellt und gehort der Schicht der Dauerar-
beitslosen an? Jeder dritte ist dabei, diesen Schritt zu
tun, oder hat ihn bereits schon vollzogen. Das sind an-
nahernd dreiviertel der Uber zwei Jahre arbeitslosen
Manner. Durch den Zugriff auf die in den Arbeitsamtern
gesammelten Primardaten konnten wir nachweisen, daf3
der Anteil dieser Langzeitarbeitslosen im engen Sinn am
gesamten Bestand der Arbeitslosen erheblich héher
liegt, als ihn die Statistiken aufgrund ihrer restriktiven
und in mancher Hinsicht unrealistischen Einstufungs-
kriterien ausweiseff. Da die Einstufungskriterien fiir
die Bundesrepublik allgemein gelten, kann auch dieser

aussetzung gebunden ist, Erwerbsarbeit zu leisten. JeBefund allgemeine Gliltigkeit beanspruchen.

weniger die Gesellschaft in der Lage ist, diéagangs-

voraussetzung zu gewahrleisten, je mehr sich also die Alles spricht dafurr, dal3 die soziale Schicht der Dauerar-

Schicht der Dauerarbeitslosen ausweitet, dsstavie-
riger wird es, auch nur den Anschein der Legitimitéat
aufrechtzuerhalten. Und je mehr sich das Bewul3tsein
verbreitet, dal3 in der Ausgrenzurgm Arbeitsmarkt
eine allgemeine Krise der gesellschaftlichen Organisa-
tion und Verteilung der Erwerbsarbeit zugespitzt zum
Ausdruck kommt, wird die Arbeitslosigkeit zum politi-
schen Sprengstoff, dewenn keine progressive Losung
des Problems gefunden wird, sich im ressentiment-

beitslosen im vereinten Deutschland in naher Zukunft
quantitativ und damit auch gesellschaftspolitisch an
Gewicht zunehmen wird. In Westdeutschland war die
Zahl der Langzeitarbeitslosen, aus denen sich die

14 Der Anteil dirfte noch hoher liegen, wenn wir die Uber

55jahrigen Arbeitslosen in unserem Sample starker beriicksich-
tigt hatten. Wir haben sie bei der Zusammenstellung des Sam-
ples bewulR3t, von wenigen Ausnahmen abgesetieht einbe-
zogen, um den EinfluRfaktor des Ubergangs in Rente zu
begrenzen.

In unseren beiden Untersuchungsorten lag der Anteil der Uber
zwei Jahre Arbeitslosen, alle Altersgruppen einbezogen, bei den
Mannern im Herbst 1989 bei rund 40 %.

15
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Schicht der Dauerarbeitslosen rekrutiert, in den letzten Fremdenfeindlichkeit ebenso wie auf fremdenfeindliche
Jahren wieder zuriickgegangen. Allerdings weniger des- AuBerungen. Sie zeigen aber ebenso mit aller Deutlich-
halb, weil die Arbeitslosen wieder Arbeit gefunden hat- keit, dal unter den Arbeitslosen gerade und am ehesten
ten, als wegeder relativ giinstigen Wirtschaftslage, die  diejenigen bereit sind, zu solchen Scheinldsungen zu
den Zugang in die Langzeitarbeitslosigkeit abschwachte. greifen, die sich einer akuten Bebumg ausgesetzt
Gleichzeitig fiel ein Teil der Arbeitslosen durch den sehen, also unmittelbar auf Lésungen angewiesen sind.
Ubergang in Rente aus der Statistik heraus, wahrend ein Hier kommt die Verantwortungler Politik ins Spiel,
weiterer Teil durch eine Umstellung in den Einstufungs- Antworten finden zu missen, wenn sie nicht zum Spiel-
kriterien aus der Statistik herausdefiniert wurde (vgl. ball oder gar selbstum Wegbereiter antidemokratischer
Klems/Schmid 1992, S. 455). Der konjunkturelle Ab- Manipulation werden will.

schwung, in dem sich die westdeutsche Wirtschaft ge-

genwartig befindet, wird die Arbeitslosigkeit insgesamt

und damit auch den Sockel der Langzeitarbeitslosigkeit 3. Die gesellschaftliche Organisation und

wieder ansteigen lassen. In den neuen Bundeslandern Verteilung der Arbeit steht zur Debatte
wiederum sind das Ausmalfd der Deklassierung und die

individuellen und gesellschaftlichen Folgen der Massen- Was folgt aus unseren Befunden fiir die Frage, wie den
arbeitslosigkeit noch gar nicht absehbar. Soviel ist je- sozialen Bedrohungen, die von der Arbeitslosigkeit fur
doch gewil3: Sollten sich die vorliegenden Prognosen die Individuen und die Gesellschaft ausgehen, begegnet
Uber die Wirtschafts- und Arbeitsmarktentwicklung in  werden kann und muf3? Wie bei allen groRen Proble-
diesen Landern bestatigen, wird das vereinte Deutsch- men, denen sich gegenwartig diese Gesellschaft gegen-
land von vornherein ein zutiefst gespaltenes Deutsch- Ubersieht, reichen MalRnahmen zur Problembegrenzung
land sein. Das Gespenst der neuen "underclass", die innicht aus, sondern sind Lésungen gefordert, auein
Westdeutschland bislang so wenig ernst genommen sie tradierte Gewohnheiten und Besitzstande in Frage
wurde, taucht bereits in der Literatur tGber die Arbeits- stellen. Dennoch bleibt Problembegrenzung notwendig,
marktkrise im Osten der Bundesrepublik auf (vgl. bis umfassendere Losungen greifen. Beginnen wir des-
Blaschke u.a. 1992, S. 128uch wenndie Frage, ob halb mit den Hinweisen, die unsere Befunde auf die
der Abstieg in die Dauerarbeitslosigkeit in dem MaRe, eigenen Versuche der Arbeitslosen liefern, sich den Ge-
wie er zur Massenerfahrung wird, neue Formen des fahrdungen ihrer sozialen Laufbahn zu widersetzen. Sie
Widerstands hervorrufen wird, derzeit nicht beantwort- drangen den praktischen Schiul3 auf, dal3 alles getan
bar erscheint, wissewir eines schon jetzt: Die Folgen  werden muf, die Selbstverteidigungskrafte der Ar-
der Herausbildung einer sozialen Schicht der Dauerar- beitslosen zu starken, und alles zu unterlassen, was diese
beitslosen wirken weit tUber den Kreis derer hinaus, die Krafte schwachen kénnte. Dies bedeutet insbesondere,
ihr angehdéren. Bereits die Existenz dieser Schicht ver- die Arbeitsmarktpolitik und die institutionellen Regelun-
scharft, wie unsere Interviews zeigen, gerade bei denen gen der Arbeitslosenunterstiitzung daraufhin zu prifen,
die Deklassierungsangste, die ihr nicht angehdren, aberin welcher dieser beiden Richtungen sie wirken. Was die
fur sich den sozialen Abstieg auch nicht mehr ausschlie- Regelungen der Arbeitslosenunterstiitzung betrifft, so
Ben kénnen. Ohne eine lUberzeugende gesellschaftspoli-laufen sie immer noch darauf hinaus, Ressourcen zu
tische Antwort auf die Deklassierungsgefahr drohen die- untergraben. Mit zunehmender Dauer der Arbeitslosig-
se Angste zum Rekrutierungsfeld fir politische Manipu- keit und zunehmendem Risiko, vom formellen Arbeits-
lation im Interesse asozialer und menschenfeindlicher markt ausgegrenzt zu werden, verscharfen sie durch die
Scheinlésungen zu werden. Unsere Befunde belegen, Kirzung der Beziige die finanzielle Belastung. Durch
dal3 Arbeitslosigkeit nicht per se zu fremdenfeindlichen die lllegalisierung von Nebenerwerb (ber ein eng be-
oder rechtsradikalen Reaktionen filhren muf3. In den grenztes Minimum hinaus zielen sie gleichzeitig darauf
Interviews stieBen wir auf dezidierte Ablehnung von ab, das Beschéaftigungsmonopol formeller Erwerbsarbeit
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durchzusetzen, ohne dal3 die Arbeitaxadtungen iber- tatigen voneinader scheiden, setzen sich unter den Ar-
haupt in der Lage waren, den Zugang zu formeller Er- beitslosen in Gestalt unterschiedlicher Arbeitsmarkt-

werbsarbeit oder gar die Erhaltung des beruflichen sta- risiken fort. Trotzdem macht sich der Gedanke, daf3 eine
tus quo zu gewahrleisten. Noch immer gehen diese Re- Lésung der Probleme der Unterprivilegierten am Ar-

gelungen von deAnnahme aus, eine lediglich kurzzei- beitsmarkt auch eine Antwort auf Probleme einschlie3en
tige Uberbriickung bis zum Wiedereinstieg ins Erwerbs- mufRte und konnte, die viele der Privilegierteren umtrei-
system bieten zu missen. Diese Annahme gilt mittler- ben, in Umrissen bereits bemerkbar. Dies bestéatigen
unsere Befunde ebenso wie die trotz aller Rollback-Ver-
suche und trotz aller konzeptioneller Unzulénglichkeiten

nicht mehr von der Tagesordnung zu verdrangenden

weile unter den Bedingungen struktureller Arbeitslosig-
keit fur immer mehr Arbeitslose immer weniger.

Die strukturelle Arbeitslosigkeit selbst erfordert jedoch Forderungen nach einer weiteren Verkirzung der Ar-
eine sehr viel weiterreichende Ldsungsperspektive. Ge- beitszeit. Die Antwort zu finden wird nicht leicht sein,
rade in den Extremen unserer Typologie wird das Para- da sie radikal ausfallen muR. Es wird notwendig sein,
dox, das die "Arbeitsgesellschaft" heute kennzeichnet, Uber eine grundlegende Neugestaltung von Erwerbs-
arbeit nachzudenken, die den sozialen Spaltungen zu-
werbsarbeit bereit, dazu noch allzu oft in Arbeitsver- widerlauft, um auf diese Weise eine gesellschaftliche
haltnissen, die sie als sehr belastend und unbefriedigend Neuaufteilung der Arbeit erst zu ermdglichen und nicht
erleben. Fiir die anderen jedoch gibt es lberhaupt keine bei einer bloRen Arbeitszeitverkiirzung fir die bereits
Erwerbsarbeit mehr, obwohl auch sie auf sie angewiesen Beschéftigten stehenzubleib®nDaR es unumganglich
sind. Fur die Arbeitslosen, die sich einigermal3en sicher ist, eine Antwort zu suchen, zeigt sich jedoch an dem
sind, ohne soziale Einbuf3en und eine aufgezwungene immer héher werdenden Preis, den Arbeitslosigkeit und
Revision ihrer Lebensplane wieder in Erwerbsarbeit soziale Ausgrenzung einer wachsenden Zahl von Men-
zurlickzukehren, kann die Auszeit geradezu zu einer schen und mittelbar der Gesellschaft insgesamt abfor-
Chance werden, endlich Erfahrungen zu machen, die dern.

sonst zu kurz kommen, und Winschen nachzugehen, die

deutlich erkennbar. Fir die einen halt sie zuviel Er-

im Erwerbsarbeitsalltag erstickt werden. Fir diejenigen
Arbeitslosen jedoch, die die "Arbeitsgesellschaft" tber-

flussig gemacht hat, verliert auch die arbeitsfreie Zeit Bakke, E. Wight (1969) (Erstausgabe 1940): Citizens
without work. A study of the effects of unemploy-

ment upon the workers social relations and practi-
ces. Hamden (Conn.).
Baethge, M. (1990): Arbeit, Vergesellschaftung, lden-
titat - Zur zunehmenden normativen Subjektivie-
; ; i L rung der Arbeit, in:  SOFI-Mitteilungen
Extremen der Verarbeitung von Arbeitslosigkeit zeich Nr. 18/1990, S. 1-11. Géttingen.
nen sich die beiden Seiten einer grundlegenden Krise Balsen, W.; Nakielski, H.; Rdssel, K.; Winkel, R.

. . . (1984): Die neue Armut. Ausgrenzung von Ar-
der gesellschaftlichen Organisation und Verteilung der beitslosen aus der Arbeitslosenunterstiitzung. Kaln.

Arbeit ab. DaR diese Symptome andauern und das Para-Beck, U. (1986): Risikogesellschafuf dem Weg in
eine andere Moderne. Frankfurt/Main.
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