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Berufserfahrung 

seit 11/2012: wissenschaftliche Mitarbeiterin am Soziologischen Forschungsinstitut 
Göttingen (SOFI) an der Georg-August-Universität Göttingen; 
- seit 2024: Ko- Koordinatorin des SOFI-Programmlinie „Arbeitserfah-
rung – Lebensweise - Ungleichheit“ 
- 10/2016-07/2023: Ko-Koordinatorin des SOFI-Forschungsperspektive 
„Erwerbsarbeit und Gesellschaftsordnung“ 

- seit 03/2022 Leitung und Bearbeitung des Projekts „Zugewandert mit 
beruflichem Abschluss: Wie Ausbildungssystemen der Herkunftsländer 
und Berufe die Erwerbschancen in Deutschland beeinflussen“, gefördert 
vom Niedersächsischen Ministerium für Wissenschaft und Kultur 

- 10/2019 - 02/2023: Leitung und Bearbeitung des Projekts “Späte Kar-
rieren? Berufswechsel in der zweiten Lebenshälfte“ gefördert durch die 
Hans-Böckler-Stiftung 
- 09/2015 – 11/2019: Leitung des Projekts „Grenzüberschreitende 
Bildungsverläufe: Selbst- und Fremdselektion beim Zugang 
Zugewanderter zu Bildung im Erwachsenenalter", gefördert von der DFG 
- 01-10/2019 Mitarbeit im Projekt „Bildungsverläufe und betriebliche  
Gatekeepingprozesse“, gefördert von der Hans-Böckler-Stiftung 
- 11/2018 – 01/2020 Mitarbeit im Projekt „Sozialmonitoring Flughafen 
Frankfurt und Region“ 
- 11/2015 - 10/2017: Mitarbeit im Projekt „Migration: Erwerbsverläufe 
und Rentensprüche von Migrant(inn)en bei der gesetzlichen Rentenversi-
cherung Deutschlands“, gefördert vom Forschungsnetzwerk Alterssiche-
rung der Deutschen Rentenversicherung 
- 05/2016 – 06/2016: Leitung bei Erstellung der Kurzexpertise "Erfolgs-
faktoren bei der Integration von Flüchtlingen“ für das Bundesministerium 
für Arbeit und Soziales 
- 11/2014 – 8/2016: Mitarbeit am Dritten Bericht zur sozioökonomischen 
Entwicklung in Deutschland (soeb 3), Arbeitspaket „Erwerbsverlauf und 
Altersübergang“, finanziert durch das Bundesministerium für Bildung und 
Wissenschaft 
11/2012 – 10/2015: Bildung in Deutschland - Gemeinsamer Bildungsbe-
richt von Bund und Ländern 2014, Teilbereich SOFI  
11/2012 – 10/2015: Die Bedeutung systemischer sozialer und bildungs-
biografischer Kontextfaktoren für die Kompetenzentwicklung (SiKofak) 
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05/2013 – 09/2013 Vertretung des Lehrstuhls für Migrationssoziologie an der Georg-August-
Universität Göttingen (in 50%-Teilzeit) 

02/2012 – 10/2012 Post-Doktorandin an der Universität Bremen (Finanzierung durch 
Zentrale Forschungsförderung; fakultätsübergreifendes, extern 
begutachtetes kompetitives Verfahren) 

06/2010 - 01/2012 wissenschaftliche Mitarbeiterin in der Abteilung „Ausbildung und  
Arbeitsmarkt“ (Prof. H. Solga) sowie beim "Nationalen Bildungspanel" 
am Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung (WZB)  

06/2007 - 05/2010 Promotionsstipendiatin der Hans-Böckler-Stiftung 

05/2003 - 04/2007 Wissenschaftliche Mitarbeiterin der „Arbeitsstelle interkulturelle Konflikte 
und gesellschaftliche Integration“ (AKI) am WZB 

06/2001 - 12/2002 Referentin für Grundsatzfragen der Migrationssozialarbeit im General-
sekretariat des Deutschen Roten Kreuzes 

05/2001 Praktikum im Deutschen Bundestag 

02/2001 – 04/2001 Praktikum in der deutschen Vertretung des Hochkommissars der  
Vereinten Nationen für Flüchtlinge (UNHCR)  

09/2000 - 01/2001 Werkvertragsstudie zum Thema „Ältere Migrantinnen und Migranten“ für 
die Freie Universität Berlin, Institut für Soziologie (Prof. M. Kohli) 

01/1999 - 12/2000 Studentische Hilfskraft am WZB, Abteilung Sozialstruktur und  
Sozialberichterstattung (Prof. W. Zapf) 

 
 
Wissenschaftliche Qualifikation 

 
11/2010 Abschluss des Promotionsverfahrens (Disputation) an der Freien  

Universität Berlin 
Thema der Dissertation: „Bildungschancen von Migrantenkindern und die 
Bedeutung des Rechtsstatus: Aussiedler und ausländische Zugewanderte 
im Vergleich“ 

 Erstgutachterin: Prof. Dr. Heike Solga 
 Zweitgutachterin: Prof. Dr. Anja Weiß 
 Gesamtnote: summa cum laude 

09/2007 - 05/2010 Assoziierte Wissenschaftlerin in der Abteilung „Ausbildung und 
Arbeitsmarkt“ (Prof. H. Solga) am Wissenschaftszentrum Berlin für 
Sozialforschung (WZB) 

10/1995 - 07/2000 Studium der Soziologie (Diplom), Nebenfächer Statistik und Politologie, 
an der Freien Universität Berlin 

Thema der Diplomarbeit: „Die Entscheidung zur Einbürgerung.  
Die Bedeutung von Staatsbürgerschaft für AusländerInnen in der Bun-
desrepublik Deutschland“ 

Erstgutachter: Prof. Dr. Wolfgang Zapf  
Zweitgutachter: Prof. Dr. Marc Szydlik 
Gesamtnote: sehr gut 

10/1993 - 07/1995 Magisterstudium mit Hauptfach Anglistik, Nebenfächer Latein-Amerika-
nistik und Soziologie an der Freien Universität Berlin;  
07/1995 Abschluss des Grundstudiums in Anglistik 
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Auslandsaufenthalte 
 
2026 drei zwei-wöchige Gastaufenthalts am Forschungsinstitut Centre national 

de la recherche scientifique Laboratoire d'Économie et de Sociologie du 
Travail (LEST-CNRS) Aix-Marseille Université, Aix-en-Provence 

08/2022, 05/2020 mehrere ein- bis dreiwöchige Gastaufenthalte an der New School for 
01/2019 Social Research (New York), Department of Economics / Schwartz  
07/2015 - 01/2017 Center for Economic Policy Research, bis 2017 gefördert durch DFG-Mit-

tel zur Anbahnung einer internationalen Kooperation 

10/2017 – 04/2018 Gastwissenschaftlerin an der New School for Social Research (New York), 
Department of Economics / Schwartz Center for Economic Policy Re-
search, gefördert durch ein DFG-Auslandsstipendium 

09-10/2009 Gastaufenthalt an der Princeton University, Office for Population  
Research / Center for Migration and Development, gefördert durch die 
Hans-Böckler-Stiftung 

10/1997 - 05/1998 Auslandsstudium an der Graduate Faculty der New School for Social Re-
search in New York (USA), gefördert durch ein DAAD-Stipendium 

Schulausbildung 

07/1992 Abitur am Adalbert-Stifter-Gymnasium, Passau (Note 1,4) 

10/1992 - 06/1993 Aufenthalt in Großbritannien: Sprachlernen (Cambridge Certificate of 
Proficiency in English) und freiwilliges Engagement (Behindertenbetreu-
ung, OXFAM)  

 

 

Sprachkenntnisse 

Englisch (hervorragend in Wort und Schrift), Französisch (gute Kenntnisse), Spanisch 
(Grundkenntnisse), Latinum 

 

 
Preise 

Dissertations-Nachwuchspreis der Sektion „Bildung und Erziehung“ der Deutschen  
Gesellschaft Soziologie (DGS), 10/2012 

 
 

Eingeworbene Mittel 

Forschungsprojekt „Zugewandert mit beruflichem Abschluss: Wie Ausbildungssystemen der 
Herkunftsländer und Berufe die Erwerbschancen in Deutschland beeinflussen“, gefördert von 
“PRO*Niedersachsen – Forschungsprojekte der Geistes-, Kultur- und Sozialwissenschaft”, Nie-
dersächsischen Ministerium für Wissenschaft und Kultur (Zusage 07/2022): 399.561€ 

Finanzierung für Online-Tagung „Migration und Arbeit: Transdisziplinäre Perspektiven und ak-
tuelle Forschungsergebnisse“ (Dez. 2020) Niedersächsisches Ministerium für Wissenschaft 
und Kultur im Rahmen der Ausschreibung „PRO*Niedersachsen - Wissenschaftliche Veranstal-
tungen“: 1835€ 

Kleinprojekt „Auf was sind die unterdurchschnittlichen gesetzlichen Altersrenten von Zuge-
wanderten in Deutschland zurückzuführen? Längsschnittanalysen mit den Rentendaten der 
‚Vollendeten Versichertenleben 2017‘“ gefördert durch Forschungsnetzwerk Alterssicherung 
(FNA) der Deutschen Rentenversicherung: 9.900€ 
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Forschungsprojekt “Späte Karrieren? Berufswechsel in der zweiten Lebenshälfte “(Leitung und 
Bearbeitung) gefördert durch die Hans-Böckler-Stiftung ab 10/2019: 348.432€ 

DFG-Auslandsstipendium für 6 Monate, Projekt “Occupational downward mobility among older 
workers“, 10/2017 – 04/2018: ca.19.000€ 

Forschungsprojekt „Migration: Erwerbsverläufe und Rentensprüche von Migrant(inn)en bei der 
gesetzlichen Rentenversicherung Deutschlands“ (Erstellung des Antrags und Bearbeitung des 
Projekts: Janina Söhn; Leitung: Jürgen Kädtler), gefördert durch das FNA der Deutschen Ren-
tenversicherung: 99.676 € 
Laufzeit: ab November 2015 

DFG-Förderung „Aufbau internationaler Kooperationen“ zu „Employment careers and 
retirement outcomes—differing but partly converging welfare state regimes? Exploring the 
feasibility of a German-US-American comparison”: 14180 € 
Laufzeit: Juli 2015 bis Januar 2017 

DFG-Forschungsprojekt "Grenzüberschreitende Bildungsverläufe: Selbst- und Fremdselektion 
beim Zugang Zugewanderter zu Bildung im Erwachsenenalter": 329 811 € 
Laufzeit: ab September 2015  

Ko-Finanzierung für Tagung „Post-immigration education“ (Juli 2013) Niedersächsisches Mi-
nisterium für Wissenschaft und Kultur im Rahmen der Ausschreibung "PRO*Niedersachsen - 
Wissenschaftliche Veranstaltungen": 3500€ 

Ko-Finanzierung für Tagung „Post-immigration education“ (Juli 2013) durch das Institut für 
Soziologie an der Georg-August-Universität Göttingen: 2000 € 

Ko-Finanzierung für Tagung „Post-immigration education“ (Juli 2013) durch 
Sozialwissenschaftlichen Fakultät der Georg-August-Universität Göttingen im Rahmen der 
Förderlinie „Internationalisierung“: 500 € 

Personal- und Reisekostenmittel im Rahmen der „Brückenstelle in die Postdok-Phase“ der 
Zentralen Forschungsförderung der Universität Bremen: 3300 € 

Ko-Finanzierung der eigenen wissenschaftlichen Mitarbeiterstelle (10/2010 – 09/2011) durch 
die Hans-Böckler-Stiftung: 20.000 € 

Druckkostenzuschuss Dissertation durch die Hans-Böckler-Stiftung: 1550 € 

Druckkostenzuschuss Dissertation durch das Wissenschaftszentrum Berlin für Sozial-
forschung: 575 € 

Zuschuss zu Kongressreise (ESA 2011) durch den DAAD: 943 € 

Promotionsstipendium der Hans-Böckler-Stiftung 

 

 
Gutachtertätigkeit 

Advances in Life Course Research  

Comparative Migration Studies 

Deutsche Forschungsgemeinschaft 

European Sociological Review 

Fonds National de la Recherche Luxembourg 

Forschungsnetzwerk Alterssicherung der Deutschen Rentenversicherung 

Industriellen Beziehungen. Zeitschrift für Arbeit, Organisation und Management 

Journal of Ethnic and Migration Studies 

Journal of Immigrant & Refugee Studies 

Journal of International Migration and Integration 
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Journal of Social Policy Research/Zeitschrift für Sozialreform 

Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie 

Longitudinal and Life Course Studies 

Nationalism and Ethnic Politics 

SN Social Sciences 

Sozialwissenschaften und Berufspraxis 

Soziale Welt 

Zeitschrift für Erziehungswissenschaft 

 

 

Mitgliedschaften 

Deutsche Gesellschaft für Soziologie (DGS) 

Sektion „Migration und ethnische Minderheiten“ der DGS 

Sektion „Bildung und Erziehung“ der DGS 

Sektion „Soziale Ungleichheit und Sozialstrukturanalyse“ der DGS 

Selktion „Migration und ethnische Minderheiten“ der DGS 

Centre for Global Migration Studies (CeMig) an der Georg August Universität Göttingen  

 

Funktionen 

05/2013 - 05/2017 Vorstandsmitglied der DGS- Sektion „Migration und ethnische 
Minderheiten“  

07/2015 – 09/2017: Sprecherin der DGS- Sektion „Migration und ethnische Minderheiten“ 

 

Organisation von Veranstaltungen 

 

Internationale Online-Tagung „Migration und Arbeit: Transdisziplinäre Perspektiven und aktu-
elle Forschungsergebnisse“ des SOFI und des Centre for Global Migration Studies der Univer-
sität Göttingen, 3. und 4.12.20, Göttingen. (mit Jelka Günther) 

Session „Noch einmal die Schulbank drücken? Zugewanderte in Studium, Ausbildung und be-
ruflicher Weiterbildung“, LABOR.A-Tagung 2019 der Hans-Böckler-Stiftung, 2.10.19, Berlin. 

Veranstaltung der DGS-Sektion „Migration und ethnische Minderheiten „Ethclass revisited: 
Klasse/Soziale Ungleichheit, Migration und Rassismen“, 38. Kongress der Deutschen Gesell-
schaft für Soziologie, 26. - 30. September 2016 an der Universität Bamberg. (mit Mathias 
Bös) 

International conference: “The Sociology of Migration: Current Developments and Future 
Trends”, “Migration and Ethnic Minorities” Section of the German Sociological Association 
(DGS) and the “Berlin Institute for Integration and Migration Research (BIM)”, 23./24.6.2016, 
Humboldt Universität zu Berlin. (mit Sina Arnold, Mathias Bös, Birgit zur Nieden und Serhat 
Karakayali) 

Frühjahrstagung der DGS-Sektion „Migration und ethnische Minderheiten“ gemeinsam mit 
dem Soziologischen Forschungsinstitut Göttingen (SOFI) und dem Max-Planck-Institut zur 
Erforschung multireligiöser und multiethnischer Gesellschaften (MPI MMG): „Migration und 
Macht. Soziologische Theorien und empirische Befunde zu Machtbeziehungen in 
Einwanderungsländern“, 7./8.5.2015, Göttingen. (mit Annette Treibel) 
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Sektionsveranstaltung „Neue Migration in die und innerhalb der EU“ der Sektion Migration und 
ethnische “, 37. Kongress der Deutschen Gesellschaft für Soziologie, 6.–10.10.2014, Trier. 
(mit Norbert Cyrus) 

International Conference: “Post-immigration education of adult immigrants in international 
perspective”, 19th – 20th July 2013, SOFI/Georg-August-Universität Göttingen, Göttingen 

Workshop „Ethnic Segregation in Germany and Europe: What do we know about its extent 
and about links between residential segregation and integration?”, Arbeitsstelle Interkulturelle 
Konflikte und gesellschaftliche Integration (AKI), Wissenschaftszentrum Berlin für 
Sozialforschung, 31.3.2006 (Mitarbeit) 

Fachtagung „The Integration of Immigrants: Language and Educational Achievement“,  
Arbeitsstelle Interkulturelle Konflikte und gesellschaftliche Integration (AKI), 
Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung, 30.6. – 1.7.2005 (Mitarbeit) 

Workshop „The Effectiveness of Bilingual School Programs for Immigrant Children“,  
Arbeitsstelle Interkulturelle Konflikte und gesellschaftliche Integration (AKI), 
Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung, 18./19.11.2004 (Hauptverantwortliche) 

Expertenforum „Daten zu Struktur und Integration der Bevölkerung mit 
Zuwanderungshintergrund“ Arbeitsstelle Interkulturelle Konflikte und gesellschaftliche 
Integration (AKI), Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung am 18.10.2004 
(Mitarbeit) 

Expertenforum „Bildungsdaten und Migrationshintergrund“, Arbeitsstelle Interkulturelle  
Konflikte und gesellschaftliche Integration (AKI), Wissenschaftszentrum Berlin für 
Sozialforschung, 17./18.6.2004 (Mitarbeit) 

Workshop „Migration und Illegalität: Problemanalyse und Handlungsmöglichkeiten", 
Arbeitsstelle Interkulturelle Konflikte und gesellschaftliche Integration (AKI), 
Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung, 21./22.11.2003 (Mitarbeit) 

 

 

Weiterbildung 

“Introduction to Event History Analysis”, GESIS Mannheim (online), Dez. 2023 

Workshop des Netzwerks Wissenschaft der Hans Böckler Stiftung zum Thema „Leitung und 
Führung“, Düsseldorf, Nov. 2019 

„Grounded Theory Methodology“, GESIS Mannheim, Feb. 2015 

„ProFiL. Professionalisierung für Frauen in Forschung und Lehre: Mentoring – Training – 
Networking" der Technische Universität Berlin, die Humboldt-Universität zu Berlin und die 
Freie Universität Berlin, 02/2012 – 07/2013 

„IRT-Modelle mit ACER Conquest“, Universität Bamberg, Jan. 2013 

„Analyse qualitativer Daten mit ATLAS.ti“, FU Berlin, September 2012 

„Nationales Bildungspanel (NEPS): Nutzerschulung”, Universität Bamberg, Dez. 2011 

Workshop zu QCA (Qualitative Comparative Analysis), WZB, Berlin, Feb. 2011 

Workshop zu Rasch-Skalen, WZB, Berlin, Dez. 2010 

Workshop zu Likert-Skalen, WZB, Berlin, Nov. 2010 

„Lehren und Lernen an der Hochschule - Ein hochschuldidaktisches Training“, FU Berlin,  
Juli 2009 

Workshop zur Mehrebenenanalyse, WZB, Berlin, März 2008 

„Einführung in die Statistik-Software Stata“, WZB, Berlin, Jan. 2007 

„Ausländische Bevölkerung im Mikrozensus“, GESIS/ZUMA, Mannheim, Okt. 2006 
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Sonstiges 

seit 08/2021 Mentorin für im Rahmen des Mentoring-Programms von Arbeiterkind.de 

seit 12/2015 Mitglied im Rat für Migration 

2014 - 2022  Fördermitglied von ProFil (Professionalisierung von Frauen in Forschung 
und Lehre) der Berliner Universitäten 

seit 07/2010 Fördermitglied der Hans Böckler Stiftung 

10/2016 – 02/2019 Mitglied im Beirat des Forschungsprojekts „Flüchtlinge: Mitbestimmung 
in betriebliche Sozialintegration“ der Hans Böckler Stiftung 

02/2014 – 01/2015 Mentorin im Rahmen des Mentoring-Programms 2014 der Hans Böckler 
Stiftung für Promovierende 

 
 

Publikationen 

Zeitschriftenartikel 

Lehwess-Litzmann, René und Janina Söhn (2022). Jobcenters’ strategies to promoting the in-
clusion of immigrant and native job seekers: a comparative analysis based on PASS survey 
data. In: Journal for Labour Market Research, 56 (9): 1-24 (online-first) (open access) 

Söhn, Janina und Milena Prekodravac (2021). Upward, Lateral, or Downward? Multiple Per-
spectives on Migrants’ Educational Mobilities. Social Inclusion, 9(1): 140–151. Peer-reviewed. 
(open access) 

Söhn, Janina (2020): Why companies prefer applicants from non‑immigrant families: investi-
gating access to vocational training among low‑qualified adolescents with an interlinked 
firm‑applicant survey. In: Empirical Research of Vocational Education and Training, 12 (4):  
1-22 (online-first). Peer-reviewed. (open access) 

Söhn, Janina und Tatjana Mika (2019): Veränderung der Versichertenbiografien im Rentenzu-
gang 2003 bis 2014 im Vergleich. In: Deutsche Rentenversicherung, 74 (3): 259-288.  
(open access) 

Söhn, Janina (2019): Initial employment pathways of immigrants in Germany. Why legal con-
texts of reception matter — an analysis of life-course data. In: Transfer: European Review of 
Labour and Research, 25 (1): 43–62. Peer-reviewed.(open access) 

Söhn, Janina (2016): Die institutionelle Bewertung von Erwerbsbiographien durch die Gesetz-
liche Rentenversicherung und die finanziellen Konsequenzen Längsschnittanalysen zu Zuge-
wanderten in Deutschland. In: Zeitschrift für Biographieforschung, Oral History und Lebens-
verlaufsanalysen (BIOS), 29 (1): 95-116. [veröffentlicht Nov. 2017] Peer-reviewed. 
(open access) 

Söhn, Janina (2016): Back to school in a new country? The educational participation of adult 
immigrants in a life-course perspective. In: Journal of International Migration and Integration, 
17 (1): 193–214. [Online-Veröffentlichung: 2 November 2014.] Peer-reviewed. 

Söhn, Janina und Tatjana Mika (2015): "Die erwerbsbiographische Vorgeschichte der Frühver-
rentung wegen Erwerbsminderung". In: Zeitschrift für Sozialreform, ZSR-Schwerpunkt "Sozi-
alpolitische Probleme bei der Gestaltung von Altersübergängen", hrsg. von Martin Brussig und 
Thilo Fehmel, 61 (4): 461-492. Peer-reviewed. 

Söhn, Janina (2014): How legal status contributes to differential integration opportunities. In: 
Migration Studies, 2 (3): 369-391. Peer-reviewed. 
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Söhn, Janina (2013): “Unequal Welcome and Unequal Life Chances: How the State Shapes 
Integration Opportunities of Immigrants”, In: European Journal of Sociology/Archives Eu-
ropéennes de Sociologie, 54 (2): 295-326. Peer-reviewed. 

Söhn, Janina (2012): Rechtliche Stratifikation: Der Einfluss des Rechtsstatus auf 
Bildungsunterschiede zwischen Migrantengruppen. In: Heike Solga und Rolf Becker (Hrsg.). 
Soziologische Bildungsforschung. Sonderband der Kölner Zeitschrift für Soziologie und 
Sozialpsychologie. Wiesbaden: Springer Fachmedien, 164-185. Peer-reviewed. 

Söhn, Janina (2011). Direkte und indirekte Folgen rechtlicher In- und Exklusionen von 
Migrantenkindern für ihre Bildungschancen. In: Zeitschrift für Soziologie der Erziehung und 
Sozialisation, Heft 4/2011. Schwerpunktheft „Kindheit. Heterogenität. Ungleichheit“: 378-
392. Peer-reviewed. 

Söhn, Janina (2011). Rechtsstatus und Bildungschancen - Die staatliche Ungleichbehandlung 
von Migrantengruppen und ihre Folgen. In: Migration und soziale Arbeit, 33(3/4): 276-282. 

Schönwälder, Karen und Janina Söhn (2009) Immigrant settlement structures in Germany: 
General patterns and urban levels of concentration of major groups. In: Urban Studies, 46 
(7): 1439-1460. Peer-reviewed. 

Söhn, Janina (2008). Bildungsunterschiede zwischen Migrantengruppen in Deutschland: 
Schulabschlüsse von Aussiedlern und anderen Migranten der ersten Generation im Vergleich. 
In: Berliner Journal für Soziologie, 18 (3): 401-43. Peer-reviewed. 

Schönwälder, Karen und Janina Söhn (2007). MigrantInnen in deutschen Städten: 
Siedlungskonzentration und deren Relevanz für Integrationsprozesse, in: Migration und 
Soziale Arbeit, 29 (3/4): 173-180  

Özcan, Veysel und Janina Söhn (2006). The Educational Attainment of Turkish Migrants in 
Germany. In: Turkish Studies, 7 (1): 101-124. 

Schupp, Jürgen, Janina Söhn und Nicole Schmiade (2005). Internationale Mobilität von 
deutschen Staatsbürgern. Chance für Arbeitslose oder Abwanderung der Leistungsträger? In: 
Zeitschrift für Bevölkerungswissenschaft, 30 (2-3): 277-290. Peer-reviewed. 

Monographien und Forschungsberichte 

Söhn, Janina. 2024. Berufliche Neuanfänge in der zweiten Lebenshälfte. Alter und berufliche 
Mobilität: aufwärts, abwärts oder nur anders? Forschungsförderung Working Paper 342, Düs-
seldorf: Hans-Böckler-Stiftung. 

von Nidda, Sophie and Janina Söhn. 2022. Ausbildungschancen von Jugendlichen mit 
Migrationshintergrund. Benachteiligung in betrieblichen Rekrutierungsprozessen vermeiden – 
Anregungen für Personalverantwortliche. Working Paper Forschungsförderung 258. Düssel-
dorf: Hans-Böckler-Stiftung. 

Bartelheimer, Peter, Jutta Henke, Andrea Hense, René Lehwess-Litzmann, Tanja Schmidt, 
Janina Söhn, und Philipp Ulrich. 2020. Sozialmonitoring Flughafen Frankfurt und Region. Modul-
bericht 3–4. Kelsterbach: Umwelt- und Nachbarschaftshaus.  

Söhn, Janina (2018): Migration: Erwerbsverläufe und Rentenansprüche von Zugewanderten 
bei der Gesetzlichen Rentenversicherung. Abschlussbericht des FNA-Forschungsprojekts. FNA-

Journal 2/2018. Berlin: Forschungsnetzwerk Alterssicherung (FNA) der Deutschen Rentenver-
sicherung (DRV). 

Söhn, Janina und Kai Marquardsen (unter Mitarbeit von Peter Birke, Felix Blum, Milena Pre-
kodravac, Alicia Prahms und Berthold Vogel) (2017): Erfolgsfaktoren für die Integration von 
Flüchtlingen. Forschungsbericht 484. Berlin: Bundesministerium für Arbeit und Soziales. 

Söhn, Janina (2011). Rechtsstatus und Bildungschancen. Die staatliche Ungleichbehandlung 
von Migrantengruppen und ihre Konsequenzen. Reihe „Sozialstrukturanalyse“. Wiesbaden: VS 
Verlag für Sozialwissenschaften. 



Dr. Janina Söhn 

 

 

9 

 

Söhn, Janina (2008). Die Entscheidung zur Einbürgerung. Die Bedeutung von 
Staatsbürgerschaft für AusländerInnen in der Bundesrepublik Deutschland - Analysen zu den 
1990er-Jahren. Saarbrücken: VDM Verlag Dr. Müller. 

Schönwälder, Karen, Janina Söhn und Ines Michalowski (2005). Sprach- und 
Integrationskurse für MigrantInnen: Erkenntnisse über die Wirkungen aus den Niederlanden, 
Schweden und Deutschland, AKI-Forschungsbilanz 3, Berlin: Wissenschaftszentrum Berlin für 
Sozialforschung (WZB)/Arbeitsstelle Interkulturelle Konflikte und gesellschaftliche Integration 
(AKI). 
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